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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยนเรศวร
หน่วยงาน  บัณฑิตวิทยาลัย
1. รหัสโครงการ   
040101085908     (บว.มน. 04-04-21)
    โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะให้กับนิสิต และศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา 



◻  โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  
(  โครงการตามภารกิจ (Function Project)
◻  โครงการงานประจำ (Routine project)  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
   
(  การผลิตบัณฑิต  


( การวิจัย

( การบริการวิชาการแก่สังคม



( การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

( บริหารจัดการ
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ

3.1 (ร่าง) ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570
(  ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education


 
( SO1: Personalized Education


( SO2: Sustainable Student Life



( SO3: Alumni Engagement


( SO4: Student and Alumni engagement
(  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research



( SO4: NU Research Ecosystem Development (International Exposure & Linkage)
(  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society



( SO5: University and Society Collaboration for sustainable well-being



( SO6: Innovation-driven economic community

(  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service



( SO7: Local Wisdom and Cultural Diversity Knowledge Management 

( SO8: Uplift Local Wisdom for Creative Economy

(  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization



( SO9: Digital Transformations


( SO10: Modern HR management



( SO11: Quality Organization





( SO12: Resources Management (Asset Management/Resource Allocation)


3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)


3.2.1  พันธกิจของบัณฑิตวิทยาลัย

(  กำกับ ติดตามคุณภาพหลักสูตรและการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

(  
สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาที่มีคุณภาพระดับสากล และการสร้างนวัตกรรมที่สามารถประยุกต์ใช้


เพื่อแก้ปัญหาให้กับประเทศได้อย่างยั่งยืน

(  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งระดับประเทศและระดับนานาชาติ

(  พัฒนาระบบการให้บริการและการบริหารจัดการบัณฑิตศึกษาโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้เกิดความถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ


3.2.2
ยุทธศาสตร์ของบัณฑิตวิทยาลัย

(  ยุทธศาสตร์ที่ 1 
บริหารจัดการทุกหลักสูตรผ่านการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของประเทศ และยกระดับมาตรฐานหลักสูตรสู่สากล
( ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเพื่อคนทุกช่วงวัย
· ยุทธศาสตร์ที่ 3
สนับสนุนการสร้างเครือข่ายทั้งในระดับชาติและนานาชาติเพื่อยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีคุณค่าสู่สากลและตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ
(  ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนา Soft Skill ของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม
· ยุทธศาสตร์ที่ 5 
บริหารจัดการองค์กรโดยใช้เทคโนโลยี จัดการงบประมาณอย่างคุ้มค่า โปร่งใส เน้นผลลัพธ์ ทุกภาคส่วน
มีส่วนร่วม (partnership) เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวม
4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน
4.1 ภายใต้แผนงาน
กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย -
หมวดเงินอุดหนุน - เงินอุดหนุนทั่วไป - โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะให้กับนิสิต และศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร)
4.2 ลักษณะโครงการ 

(  โครงการที่ใช้งบประมาณ
(  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
4.3 วิธีการดำเนินงาน

(  ดำเนินการเอง


(   จัดจ้าง
4.4 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)...................................................................................................................
5. ผู้รับผิดชอบ 
 
5.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
งานวิจัยและวิเทศสัมพันธ์                            

                   

 
5.2 ผู้รับผิดชอบ          นายพัฒน์ศักดิ์  กระต่ายน้อย, นางปาริชาติ พุ่มชม      
โทร.....8832, 8846...............

5.3 ผู้ประสานงาน 
นางสิริพร จันทร์บรรจง, นายพัฒน์ศักดิ์  กระต่ายน้อย       
โทร.....8858, 8832..............



นางสาวตรีรัส ดิเรกพิทักษ์, นายสุทธิพจน์ ดวงสาโรจน์       
โทร.....8821, 8843..............

5.4 ผู้รายงานผล          นายพัฒน์ศักดิ์  กระต่ายน้อย, นางปาริชาติ พุ่มชม      
โทร.....8832, 8846...............

6. หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ)
บัณฑิตวิทยาลัยมีภารกิจหลักในการกำกับมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร              เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่กำหนดไว้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งเพื่อให้การดำเนินงานของบัณฑิตวิทยาลัย เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยแผนพัฒนามหาวิทยาลัยนเรศวร ด้านการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ และแผนพัฒนาบัณฑิตวิทยาลัย ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนา Soft Skill ของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม จึงได้กำหนดจัดโครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะ ให้กับนิสิตชาวไทยและชาวต่างชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา และศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ของนิสิตชาวไทยและชาวต่างชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา และศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา ตลอดจนบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านพัฒนา Soft Skill ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  ให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม มีทักษะในศตวรรษที่ 21 และมี Life-long learning 
7. วัตถุประสงค์โครงการ

1.
เพื่อพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ชาวไทยและชาวต่างชาติ ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านพัฒนา Soft Skill ให้กับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  ให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม มีทักษะในศตวรรษที่ 21 และมี Life-long learning 

2. 
เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ได้เรียนรู้ทักษะด้านการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย และพัฒนานวัตกรรมจากผู้ทรงคุณวุฒิ           ทั้งในและต่างประเทศ 
3. 
เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ได้ฝึกฝนทักษะในการนำเสนอผลงาน และร่วมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับงานวิจัย
4. 
เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ได้รับความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยแก่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา  
5. 
เพื่อส่งเสริมศักยภาพนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นกำลังคนด้านการวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง
6. 
เพื่อให้นิสิตบัณฑิตศึกษา คณาจารย์ บุคลากรด้านการวิจัย บุคลากรด้านวิชาการ มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับวารสาร
ที่ควรหลีกเลี่ยงในการตีพิมพ์
7. 
เพื่อให้บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา มีทักษะในการตรวจสอบผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ให้เป็นตามเกณฑ์การจบการศึกษาของหลักสูตร  
8. 
เพื่อเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น ระดับบัณฑิตศึกษา (ศิษย์เก่าสัมพันธ์) และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างศิษย์เก่า           ระดับบัณฑิตศึกษาและหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร
8.  กิจกรรม/เป้าหมายของโครงการ
     
8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน
	ลำดับ
	กิจกรรม
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เชิงผลผลิต
(Output)
	เชิงผลลัพธ์(Outcome)
	ตัวชี้วัดตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ

	1
	กิจกรรมพัฒนาทักษะ Soft Skills ระดับบัณฑิตศึกษา
(กิจกรรมการทำการตลาดดิจิทัล)
	เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้เกี่ยวกับการทำการตลาดดิจิทัล ผ่านช่องทาง Online ต่างๆ   สามารถใช้ทักษะ มาประกอบการทำธุรกิจสร้างงานสร้างอาชีพ และเข้าใจ แนวทางการตลาดดิจิทัลในปัจจุบัน
	( ปริมาณ ผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมาย
( คุณภาพระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะ soft skills  ระดับบัณฑิตศึกษา
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้ทักษะเพื่อสร้างงานสร้างอาชีพและเข้าใจ แนวทางการตลาดดิจิทัลในปัจจุบัน 
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรม มีความรู้เกี่ยวกับการทำการตลาดดิจิทัล ผ่านช่องทาง Online ต่างๆ   สามารถใช้ทักษะเพื่อสร้างงานสร้างอาชีพและเข้าใจ แนวทางการตลาดดิจิทัลในปัจจุบัน
	EdPEx
หมวด 3



	2
	กิจกรรมเชิดชูเกียรติศิษย์เก่า ระดับบัณฑิตศึกษาดีเด่น 
(ศิษย์เก่าสัมพันธ์)
	เพื่อเชิดชูเกียรติ และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษาและหน่วยงานในมหาวิทยาลัยนเรศวร
	( ปริมาณ ผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมาย
( คุณภาพระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมเชิดชูเกียรติ
ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษาดีเด่น 
(ศิษย์เก่าสัมพันธ์)
	ผู้เข้าร่วมเกิดความประทับใจ และความสัมพันธ์ที่ดีกับมหาวิทยาลัยนเรศวร
	ผู้เข้าร่วมได้รับการเชิดชูเกียรติ เกิดความประทับใจ และความสัมพันธ์ที่ดีกับมหาวิทยาลัยนเรศวร
	EdPEx
หมวด 3



	3
	กิจกรรม Let's Talk
(ร่วมเสวนาจากนิสิตต่างชาติ นิสิต RECODE นิสิตที่ศึกษาอยู่ปีสุดท้าย และนิสิต ป.เอก 
(ไม่ผ่านเกณฑ์รับเข้าภาษาอังกฤษ))
	เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรับทราบระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ร่วมเสวนาปัญหา แนวคิด และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการเรียนจากนิสิตต่างชาติ นิสิต RECODE นิสิตที่ศึกษาอยู่ปีสุดท้าย และนิสิต ป.เอก (ไม่ผ่านเกณฑ์รับเข้าภาษาอังกฤษ) ร่วมเสวนาซัก-ถามประเด็นสำคัญเกี่ยวกับการเรียน ปัญหา และวิธีแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการเรียน 
	( ปริมาณ ผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของกลุ่มเป้าหมาย
( คุณภาพระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม Let's Talk
(ร่วมเสวนาจากนิสิตต่างชาติ นิสิต RECODE นิสิตที่ศึกษาอยู่ปีสุดท้าย และนิสิต ป.เอก 
(ไม่ผ่านเกณฑ์รับเข้าภาษาอังกฤษ))
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ ในการเรียนได้
	ผู้เข้าร่วมกิจกรรมรับทราบระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง รับรู้ปัญหา แนวคิด และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการเรียนและได้เสวนาเกี่ยวกับปัญหาในการเรียน
	EdPEx
หมวด 3



	4
	กิจกรรมสัมมนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
	1. เพื่อให้นิสิตได้เรียนรู้ทักษะด้านการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย และพัฒนานวัตกรรม จากผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในและต่างประเทศ 
2. ให้นิสิตได้ฝึกฝนทักษะในการนำเสนอผลงาน และร่วมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับงานวิจัย
3. เพื่อให้นิสิตได้รับความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยแก่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ม.นเรศวร
4. เพื่อส่งเสริมศักยภาพนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นกำลังคนด้านการวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง
5. เพื่อให้นิสิตบัณฑิตศึกษา คณาจารย์ บุคลากรด้านการวิจัย บุคลากรด้านวิชาการ มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับฐานข้อมูลวารสารเพื่อการตีพิมพ์

6. เพื่อให้นิสิตบัณฑิตศึกษามีความรู้ความเข้าใจด้านจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
	( ปริมาณ นิสิตเข้าร่วมกิจกรรม ( 40 ราย ต่อครั้ง 
จำนวน 6 กิจกรรม 
จัดกิจกรรมละ 2 - 4 ครั้ง
( คุณภาพ ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	- นิสิตบัณฑิตศึกษา สามารถได้รับความรู้ และมีทักษะที่จำเป็นสำหรับการวิจัย และพัฒนานวัตกรรม
- นิสิตบัณฑิตศึกษามีทักษะในการค้นคว้า วิเคราะห์และนำเสนอบทความ

	- นิสิตบัณฑิตศึกษามีความพร้อมในการทำวิจัยในรายวิชาวิทยานิพนธ์
- นิสิตบัณฑิตศึกษาได้รับแนวคิคในการวิจัยใหม่ที่สามารถนำไปพัฒนาปรับปรุงคุณภาพงานวิจัยต่อไป

	EdPEx
หมวด 3



	5
	กิจกรรมการอบรม/เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
	เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยแก่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ม.นเรศวร
บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน
	( ปริมาณ นิสิตเข้าร่วมกิจกรรม ( 15 รายต่อครั้ง

 - บุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมกิจกรรม ( 5 ราย ต่อครั้ง

จัดกิจกรรมทั้งหมด 
10 ครั้ง
( คุณภาพ ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	- นิสิตบัณฑิตศึกษาบุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน สามารถเข้าใจและเลือกใช้สถิติในงานวิจัยได้อย่างเหมาะสม
	- นิสิตบัณฑิตศึกษาบุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุนมีทักษะทางสถิติที่สามารถนำไปสร้างผลงานวิจัยที่มีคุณภาพได้

	EdPEx 
หมวด 3


	6
	กิจกรรมอบรมการพัฒนาและจัดการด้านการสร้างผลงานนวัตกรรม
	1. เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาและจัดการนวัตกรรมจากงานวิจัยแก่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
2. เพื่อส่งเสริมศักยภาพนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นกำลังคนด้านการวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพสูง

	( ปริมาณ นิสิตเข้าร่วมกิจกรรม ( 40 รายต่อครั้ง
- บุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมกิจกรรม 
( 10 ราย ต่อครั้ง

จัดกิจกรรมทั้งหมด 4 ครั้ง
( คุณภาพ ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	- นิสิตบัณฑิตศึกษา/บุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน ได้รับองค์ความรู้ในการพัฒนาและจัดการนวัตกรรมจากงานวิจัย ที่สามารถนำไปใช้ต่อยอดผลงานวิจัยได้
	- นิสิตบัณฑิตศึกษา/บุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุนได้รับแนวคิคในการสร้างผลงานวิจัย และนวัตกรรมที่ตอบสนองความต้องการของภาคส่วนต่างๆ ได้

	EdPEx 
หมวด 3


	7
	กิจกรรม 
"การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านจริยธรรมการวิจัย"
	1. เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับจริยธรรมการวิจัยแก่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 
2. เพื่อสนับสนุนให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
ม.นเรศวร ผ่านจริยธรรมการวิจัยได้เพื่อเสนอขอรับทุนสนับสนุนและดำเนินการงานวิจัยได้

	( ปริมาณ นิสิตเข้าร่วมกิจกรรม ( 15 รายต่อครั้ง
- บุคลากรสายวิชาการ บุคลากรสายสนับสนุน เข้าร่วมกิจกรรม ( 5 ราย ต่อครั้ง

จัดกิจกรรมทั้งหมด 6 ครั้ง
( คุณภาพ ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม
	- นิสิตบัณฑิตศึกษา/บุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน
ที่ได้รับองค์ความรู้ในการจัดทำข้อเสนองานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ได้อย่างเหมาะสม
	- โครงการวิจัยนิสิตบัณฑิตศึกษา/บุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน เป็นไปตามหลักการสากลของจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
	EdPEx 
หมวด 3





8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม)
	เป้าหมาย
	หน่วยนับ
	จำนวน

	
	
	กิจกรรมที่ 1
	กิจกรรมที่ 2
	กิจกรรมที่ 3
	กิจกรรมที่ 4
	กิจกรรมที่ 5
	กิจกรรมที่ 6
	กิจกรรมที่ 7

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น
	คน
	90
	48
	640
	300
	20
	50
	20

	นิสิตชาวไทยและชาวต่างชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา และศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา และบุคลากรมหาวิทยาลัยนเรศวร
	คน
	90
	-
	
	
	
	
	

	ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา
	คน
	-
	18
	
	
	
	
	

	นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
	คน
	-
	-
	320
	240
	15
	40
	15

	บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน
	คน
	-
	30
	320
	60
	5
	10
	5


8.3 กิจกรรม/เนื้อหาที่/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม)
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	พ.ศ. 2566
	พ.ศ. 2567

	
	(บาท)
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทักษะ Soft Skills ระดับบัณฑิตศึกษา (กิจกรรมการทำการตลาดดิจิทัล)
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	25,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเชิดชูเกียรติศิษย์เก่า
ระดับบัณฑิตศึกษาดีเด่น (ศิษย์เก่าสัมพันธ์)
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	35,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม Let’s Talk (ร่วมเสวนาจากนิสิตต่างชาติ นิสิต RECODE นิสิตที่ศึกษาอยู่ปีสุดท้าย และนิสิต ป.เอก (ไม่ผ่านเกณฑ์รับเข้าภาษาอังกฤษ))
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	40,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมสัมมนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	145,400
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมการอบรม/เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	57,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมอบรมการพัฒนาและจัดการด้านการสร้างผลงานนวัตกรรม
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	48,800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 7 กิจกรรม "การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านจริยธรรมการวิจัย”
ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดทำขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. ประชุมเตรียมการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)

1. หนังสือเชิญเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์ และรับสมัครเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. จัดกิจกรรมฯ
	48,800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
สรุปผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A)
นำผลไปพิจารณาในการจัด โครงการปีต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	400,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000


9. งบประมาณ 

9.1 แหล่งงบประมาณ
(  เงินรายได้...............400,000..............บาท  

(  งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท  
(  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท  

(  เงินกู้...................................บาท  
กองทุนกิจการนิสิต แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย -
หมวดเงินอุดหนุน - เงินอุดหนุนทั่วไป - โครงการกิจกรรมเพื่อพัฒนานิสิต (โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะให้กับนิสิต และศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร)
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1)
กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมพัฒนาทักษะ Soft Skills ระดับบัณฑิตศึกษา (กิจกรรมการทำการตลาดดิจิทัล)
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม สำหรับนิสิตชาวไทยและชาวต่างชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา ศิษย์เก่า และบุคลากร มหาวิทยาลัยนเรศวร (จำนวน 15 คน x 30 บาท x 6 ครั้ง)
	2,700

	2
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 1 คนๆ ละ 3 ชั่วโมงๆ ละ 1,000 บาท (จำนวน 6 ครั้ง)
	18,000

	3
	ค่าจ้างถ่ายเอกสาร วัสดุ และอุปกรณ์ที่ใช้ในโครงการฯ
	700

	4
	ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (จำนวน 3 คนๆ ละ 4 ชั่วโมงๆ ละ 50 บาท (จำนวน 6 วัน)
	3,600


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	25,000


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษาดีเด่น (ศิษย์เก่าสัมพันธ์)
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม สำหรับศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา (จำนวน 18 คน x 30 บาท)
	540

	2
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม สำหรับบุคลากรมหาวิทยาลัยนเรศวร (จำนวน 30 คน x 50 บาท)
	1,500

	3
	ค่าของที่ระลึก
	18,000

	4
	ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ที่ใช้ในโครงการฯ
	12,560

	5
	ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (จำนวน 3 คนๆ ละ 4 ชั่วโมงๆ ละ 50 บาท)
	2,400


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	35,000


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
กิจกรรมที่ 3 
กิจกรรม Let's Talk (ร่วมเสวนาจากนิสิตต่างชาติ นิสิต RECODE นิสิตที่ศึกษาอยู่ปีสุดท้าย และนิสิต ป.เอก 

(ไม่ผ่านเกณฑ์รับเข้าภาษาอังกฤษ))
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม สำหรับนิสิตชาวไทยและชาวต่างชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา 
(จำนวน 20 คน x 30 บาท x 16 ครั้ง)
	9,600

	2
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม สำหรับบุคลากร มหาวิทยาลัยนเรศวร (จำนวน 20 คน x 50 บาท x 16 ครั้ง)
	16,000

	4
	ค่าจ้างถ่ายเอกสาร วัสดุ และอุปกรณ์ที่ใช้ในโครงการฯ
	9,600

	5
	ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (จำนวน 3 คนๆ ละ 4 ชั่วโมงๆ ละ 50 บาท) (จำนวน 8 วัน)
	4,800


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	40,000


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
กิจกรรมที่ 4 
กิจกรรมสัมมนานิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม (จำนวน  40 คน x 30 บาท x 2 ครั้ง x 6 กิจกรรม)
ค่าอาหารกลางวัน (จำนวน  40 คน x 100 บาท x 2 ครั้ง x 6 กิจกรรม)
	14,400

48,000

	2
	ค่าอาหารว่าง เครื่องดื่ม (จำนวน  10 คน x 50 บาท x 2 ครั้ง x 6 กิจกรรม)
ค่าอาหารกลางวัน (จำนวน  10 คน x 100 บาท x 2 ครั้ง x 6 กิจกรรม)
	6,000

12,000

	3
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 3 ชม. ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 2 ครั้ง x 3 กิจกรรม)
ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 ชม. ๆ ละ 1,000 บาท x 2 คน จำนวน 2 ครั้ง x 1 กิจกรรม)
ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 9 ชม. ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 2 ครั้ง x 1 กิจกรรม)
ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 ชม. ๆ ละ 2,000 บาท จำนวน 2 ชั่วโมง x 1 กิจกรรม)
	18,000
8,000
18,000

8,000

	4
	ค่าวัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในโครงการฯ 3,000 บาท x 1 กิจกรรม
	3,000


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	135,400


ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารกลางวัน (10 คน ๆละ 150 บาท x 5 ครั้ง)
	7,500

	2
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (10 คน ๆละ 50 บาท x 5 ครั้ง)
	2,500

	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	10,000


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
กิจกรรมที่ 5 
กิจกรรมการอบรม/เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
- นิสิต (จำนวน 15 คน x 30 บาท x 10 ครั้ง)
- บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน (จำนวน 5 คน x 50 บาท x 10 ครั้ง)
	4,500

2,500

	2
	ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม (จำนวน 20 คน x 100 บาท x 10 ครั้ง)
	20,000

	3
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 3 ชม. ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 10 ครั้ง)
	30,000


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	57,000


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
กิจกรรมที่ 6 
กิจกรรมอบรมการพัฒนาและจัดการด้านการสร้างผลงานนวัตกรรม
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
- นิสิต (จำนวน 40 คน x 30 บาท x 4 ครั้ง)
- บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน (จำนวน 10 คน x 50 บาท x 4 ครั้ง)
	4,800

2,000

	2
	ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม (จำนวน 50 คน x 100 บาท x 4 ครั้ง)
	20,000

	3
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 1 ชม. ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 4 ครั้ง)
	4,000

	
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 ชม. ๆ ละ 2,000 บาท จำนวน 4 ครั้ง)
	16,000

	4
	ค่าวัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรมฯ
	2,000


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	48,800


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
กิจกรรมที่ 7 
กิจกรรม "การอบรมเชิงปฏิบัติการด้านจริยธรรมการวิจัย” 
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
- นิสิต (จำนวน 15 คน x 30 บาท x 6 ครั้ง)
- บุคลากรสายวิชาการ และบุคลากรสายสนับสนุน (จำนวน 5 คน x 50 บาท x 6 ครั้ง)
	2,700

1,500

	2
	ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม (จำนวน 20 คน x 100 บาท x 6 ครั้ง)
	12,000

	3
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 1 ชม. ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 6 ครั้ง)
	6,000

	
	ค่าตอบแทนวิทยากร (จำนวน 2 ชม. ๆ ละ 2,000 บาท จำนวน 6 ครั้ง)
	24,000

	4
	ค่าวัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในกิจกรรมฯ
	2,600


	รวมจำนวนเงินทั้งสิ้น
	48,800


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม)
	ลำดับ
	รายการ
	กิจกรรมที่ 1 - 7

	10.1
	วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม
	ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567

	10.2
	สถานที่จัดกิจกรรม
	มหาวิทยาลัยนเรศวร


11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1.
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ  ศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษา บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านพัฒนา Soft Skill ให้กับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ชาวไทยและชาวต่างชาติ ได้รับการพัฒนาทักษะด้านต่างๆ ให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม มีทักษะในศตวรรษที่ 21 และมี Life-long learning 

2. 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาได้เรียนรู้ทักษะด้านการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย และพัฒนานวัตกรรมจากผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในและต่างประเทศ 
3. 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาได้ฝึกฝนทักษะในการนำเสนอผลงาน และร่วมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับงานวิจัย
4. 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับการใช้สถิติสำหรับการวิจัยแก่นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร
5. 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาได้พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรมให้มีคุณภาพสูง
6. 
นิสิตบัณฑิตศึกษา คณาจารย์ บุคลากรด้านการวิจัย บุคลากรด้านวิชาการ มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับวารสาร
ที่ควรหลีกเลี่ยงในการตีพิมพ์
7. 
บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา มีทักษะในการตรวจสอบผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ ให้เป็นตามเกณฑ์การจบการศึกษาของหลักสูตร  
8. 
ศิษย์เก่าดีเด่นระดับบัณฑิตศึกษา ที่ร่วมงานได้รับการเชิดชูเกียรติศิษย์เก่าดีเด่น ระดับบัณฑิตศึกษา (ศิษย์เก่าสัมพันธ์) และเกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างศิษย์เก่าระดับบัณฑิตศึกษาและหน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยนเรศวร  
...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ
(นายพัฒน์ศักดิ์ กระต่ายน้อย)
...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ
(นางสาวปาริชาติ พุ่มชม)

                                  ...............................................รักษาการในตำแหน่งหัวหน้างานวิจัยและวิเทศสัมพันธ์
 




  (นางสิริพร จันทร์บรรจง)
..................................................... รองคณบดีฝ่ายพัฒนานิสิต
(รองศาสตราจารย์ ดร.อุษา พัดเกตุ)
.................................................คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
(รองศาสตราจารย์ ดร.กรองกาญจน์  ชูทิพย์)
6

