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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยนเรศวร
หน่วยงาน  บัณฑิตวิทยาลัย

1. รหัสโครงการ    040101830018  (บว. มน. 01-04-011)
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]ชื่อโครงการสร้างความร่วมมือเพื่อพัฒนาหลักสูตรปริญญาคู่ (Double Degree Program) 
	 โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  
  โครงการตามภารกิจ (Function Project)
 โครงการงานประจำ (Routine project)  
[bookmark: _heading=h.30j0zll]
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
   	 การผลิตบัณฑิต  			 การวิจัย		🖵 การบริการวิชาการแก่สังคม	
	🖵 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม		🖵 บริหารจัดการ

3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ
	3.1 (ร่าง) ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570
[bookmark: _Hlk141188993]		  ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education
	 		 SO1: Personalized education			
			 SO2: Sustainable Student Life
			 SO3: Alumni Engagement
		 ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research
			 SO4: NU Research Ecosystem Development (International Exposure & Linkage)
		  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society
[bookmark: _Hlk109313500]			 SO5: Well being, Engagement and Sustainable Area: WESA
			 SO6: Innovation-driven economic community
		  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service
[bookmark: _Hlk109313623]			 SO7: Local Wisdom and Cultural Diversity Knowledge Management 
			 SO8: Uplift Local Wisdom for Creative Economy
		  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization
			 SO9: Digital Transformations			
			 SO10: Modern HR management
			 SO11: Quality Organization			
			 SO12: Resources Management (Asset Management/Resource Allocation)
3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
[bookmark: _Hlk141189767]		3.2.1  พันธกิจของบัณฑิตวิทยาลัย
			  กำกับ ติดตามคุณภาพหลักสูตรและการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
			  สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาที่มีคุณภาพระดับสากล และการสร้างนวัตกรรมที่สามารถประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาให้กับประเทศได้อย่างยั่งยืน
			  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งระดับประเทศและระดับนานาชาติ
			  พัฒนาระบบการให้บริการและการบริหารจัดการบัณฑิตศึกษาโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้เกิดความถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
		3.2.2  ยุทธศาสตร์ของบัณฑิตวิทยาลัย
			 ยุทธศาสตร์ที่ 1 บริหารจัดการทุกหลักสูตรผ่านการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของประเทศ และยกระดับมาตรฐานหลักสูตรสู่สากล
			 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเพื่อคนทุกช่วงวัย
			 ยุทธศาสตร์ที่ 3 สนับสนุนการสร้างเครือข่ายทั้งในระดับชาติและนานาชาติเพื่อยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีคุณค่าสู่สากลและตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ
			 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนา Soft Skill ของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม
			 ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการองค์กรโดยใช้เทคโนโลยี จัดการงบประมาณอย่างคุ้มค่า โปร่งใส
เน้นผลลัพธ์ ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม (partnership) เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวม

4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน
4.1 ภายใต้แผนงาน 
	กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย
หมวดเงินอุดหนุน – เงินอุดหนุนทั่วไป –โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการสร้างความร่วมมือเพื่อพัฒนาหลักสูตรปริญญาคู่ (Double Degree Program)
4.2 ลักษณะโครงการ 		🗹  โครงการที่ใช้งบประมาณ	🖵  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
4.3 วิธีการดำเนินงาน		🗹  ดำเนินการเอง			🖵  จัดจ้าง
4.4 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)...................................................................................................................

5. ผู้รับผิดชอบ 
 	5.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบ	งานวิจัยและวิเทศสัมพันธ์ บัณฑิตวิทยาลัย         	
 	5.2 ผู้รับผิดชอบ   		รองคณบดีฝ่ายวิจัย				โทร......8816......
	5.3 ผู้ประสานงาน 		นางสาวตรีรัส  ดิเรกพิทักษ์			 โทร......8821......
	5.4 ผู้รายงานผล          	นางสาวตรีรัส  ดิเรกพิทักษ์.                            โทร......8821......

6. หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ)
	ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยนเรศวรในการก้าวเป็นมหาวิทยาลัยในระดับแนวหน้าของโลก (Global and Frontier Research)  ซึ่งการพัฒนาหลักสูตรในลักษณะสองปริญญา (Double Degree Program) ออกแบบมาให้นิสิตเรียนสองสาขาวิชาในมหาวิทยาลัยเดียวกันแต่ต่างคณะ หรือสาขาต่างมหาวิทยาลัยทั้งในและต่างประเทศ  ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ เป็นอีกหนึ่งกลไกในการผลักดันให้ก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยในระดับแนวหน้า บัณฑิตวิทยาลัย เล็งเห็นประโยชน์ในการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญา ประกอบกับมหาวิทยาลัยได้สร้างเครือข่ายความร่วมมือไว้กับสถาบันต่าง ๆ ในหลายประเทศ เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้นิสิตได้ฝึกประสบการณ์ทั้งด้านวิชาการและการวิจัยในต่างประเทศ อีกทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนนิสิตทำให้เป็นการกระตุ้นให้มีผู้เรียนเพิ่มมากขึ้น ได้มีประสบการณ์การทำงานวิจัยกับกลุ่มงานวิจัยระดับนานาชาติ ในการนี้ บัณฑิตวิทยาลัย จึงริเริ่มการจัดทำโครงการสร้างความร่วมมือเพื่อพัฒนาหลักสูตรสองปริญญา พร้อมทั้งจัดสรรทุนสนับสนุนการเรียนในหลักสูตรทั้งในรูปแบบ Inbound และ Outbound ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ ของมหาวิทยาลัยนเรศวร และภายใต้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ และบันทึกข้อตกลงความเข้าใจ ที่มหาวิทยาลัยจัดทำไว้กับสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศ 

[bookmark: _heading=h.tyjcwt]7. วัตถุประสงค์
	1.	เพื่อพัฒนาหลักสูตร Double Degree Program ร่วมกับคณะ/วิทยาลัย และสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ
	2.	เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ด้านการจัดทำหลักสูตรสองปริญญา
	3.	เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือ เครือข่ายการเรียนรู้ และเครือข่ายการทำวิจัย กับสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศ	
	4.	เพื่อจัดสรรเป็นทุนสนับสนุนสำหรับนิสิตที่เข้าศึกษาในหลักสูตรสองปริญญา (inbound students)	
	5.	เพื่อผลิตนิสิตที่ทีความรู้ความสามารถในระดับสากล และยกระดับศักยภาพทางวิชาการไปสู่ระดับโลก

8.  กิจกรรม/เป้าหมายของโครงการ
	8.1. เป้าหมายการดำเนินงาน
	ลำดับ
	กิจกรรม
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	เชิงผลผลิต
(Output)
	เชิงผลลัพธ์(Outcome)
	ตัวชี้วัดตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ

	1
	จัดประชุมหารือการสร้างความร่วมมือ ร่วมกับคณะ/วิทยาลัย/สถาบันการศึกษาต่างประเทศ
	ผลักดันให้คณะ/วิทยาลัย จัดทำหลักสูตรสองปริญญาและสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น 
	 ปริมาณ
มีการจัดทำบันทึกข้อตกลง (MoA) ด้านการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญาเพิ่มขึ้นอย่างน้อย 2 สถาบัน
 คุณภาพ
คณะ/วิทยาลัย จัดทำหลักสูตรเพื่อรองรับนิสิตทั้งในและต่างประเทศได้
	- มีการประชุมฯ ร่วมกับคณะ/วิทยาลัย ม.นเรศวร กับสถาบันการศึกษาต่างประเทศ
- คณะ/วิทยาลัย รับทราบวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญา
	มีหลักสูตรสองปริญญา และมีนิสิตจากคณะ/วิทยาลัย ต่าง ๆ เข้าศึกษาหลักสูตรสองปริญญา
	......................

	2
	จัดสรรเป็นทุนสนับสนุนสำหรับนิสิตที่เข้าศึกษา  ในหลักสูตรสองปริญญา ภายใต้บันทึกข้อตกลง (MOA)
	ให้ทุนนิสิตที่เข้าศึกษาในหลักสูตรสองปริญญา

	 ปริมาณ
ให้ทุนนิสิตที่เข้าศึกษาในหลักสูตรสองปริญญา
อย่างน้อย 1 คน
 คุณภาพ
มหาวิทยาลัยปฏิบัติตามข้อตกลงอย่างครบถ้วน
	มีการจัดสรรทุนให้นิสิต Inbound ที่เข้าศึกษาภายใต้หลักสูตรสองปริญญา เพื่อเป็นไปตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย/สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ
	มีนิสิตจากมหาวิทยาลัย/สถาบันในต่างประเทศ เข้าศึกษาหลักสูตรสองปริญญา
	......................

	3
	กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาหลักสูตรสองปริญญา
	1. ทราบแนวทางและวัตถุประสงค์การจัดทำหลักสูตรสองปริญญา
2. คณะ/วิทยาลัย มีแผนในการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญาเพื่อรองรับทั้งนิสิตไทยและนิสิตต่างชาติ
3. กระตุ้นและผลักดันให้คณะ/วิทยาลัย เพิ่มความร่วมมือและสร้างเครือข่ายในต่างประเทศให้มากขึ้น
	 ปริมาณ
ร้อยละ 80 ของคณะ/วิทยาลัย เข้าร่วมกิจกรรมฯ
 คุณภาพ
คณะ/วิทยาลัย รับทราบแนวทางการจัดทำหลักสูตรสองปริญญาเพื่อรองรับนิสิตทั้งในและต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	- มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญา
- คณะ/วิทยาลัย รับทราบวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญา
	คณะ/วิทยาลัย รับทราบวัตถุประสงค์และตั้งเป้าหมายในการพัฒนาหลักสูตรสองปริญญาเพื่อผลักดันนิสิตในสังกัดได้มีส่วนร่วมในการเข้าศึกษาหลักสูตรสองปริญญา และมีหลักสูตรสองปริญญาที่สามารถรองรับนิสิตต่างชาติได้
	......................



	8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม)
	เป้าหมาย
	หน่วยนับ
	จำนวน

	
	
	กิจกรรมที่ 1
	กิจกรรมที่ 2
	กิจกรรมที่ 3

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น
	คน
	20
	2
	30

	นิสิต
	คน
	-
	2
	-

	บุคลากรสายวิชาการ
	คน
	15
	-
	25

	บุคลากรสายสนับสนุน
	คน
	5
	-
	5

	ประชาชน/สังคม.......
	คน
	
	
	

	ศิษย์เก่า.........
	คน
	
	
	

	องค์กร/ระบบบริหารจัดการ...........
	ระบุหน่วยนับ...
	
	
	

	หลักสูตร...........
	ระบุหน่วยนับ...
	
	
	

	อื่นๆ.....................................
	ระบุหน่วยนับ...
	
	
	


	

	
	8.3 กิจกรรม/เนื้อหาที่/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม)
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	พ.ศ. 2566
	พ.ศ. 2567

	
	(บาท)
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	กิจกรรมที่ 1 การจัดประชุมฯ
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ขั้นวางแผนงาน (P)
1. ขออนุมัติจัดประชุมฯ
2. จัดเตรียมข้อมูลการประชุมฯ และวาระการประชุมฯ 
3. จัดทำคำสั่งฯ แต่งตั้งคณะทำงาน (ถ้ามี)
	-
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ขั้นดำเนินการ (D)
1. จัดทำหนังสือเชิญผู้เกี่ยวข้อง
2. จัดประชุม
3. จัดทำเอกสารทางการเงินและเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม
	
5,000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
 - รายงานผลการประชุม
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) 
พิจารณาปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน เพื่อนำไปปรับปรุงการดำเนินการในครั้งต่อไป
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 2 จัดสรรเป็นทุนสนับสนุนนิสิตที่เข้าศึกษาหลักสูตรสองปริญญา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดประชุมชี้แจงคณะ/วิทยาลัย เกี่ยวกับนโยบายการให้ทุนสนับสนุน
2. ประชาสัมพันธ์ทุนให้คณะ/วิทยาลัยรับทราบ
3. จัดทำข้อมูลหลักสูตรสองปริญญาที่คณะจะเปิดรับ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)
1. ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและรับสมัครผู้เข้าศึกษาหลักสูตรสองปิริญญา
2. จัดทำเอกสารขออนุมัติทุนสนับสนุนสำหรับนิสิตหลักสูตรสองปริญญา
3. จัดทำเอกสารขออนุมัติเบิกทุนสนับสนุนนิสิตหลักสูตรสองปริญญา แต่ละภาคเรียน
	40,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมสรุปงานและปัญหาการดำเนินงาน
2. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) .
พิจารณาปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน เพื่อนำไปปรับปรุงการดำเนินการในครั้งต่อไป
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นวางแผนงาน (P)
1. จัดประชุมคณะทำงานเพื่อวางแผนและมอบหมายงาน
2. ประสานงานวิทยากรและกำหนด
วันจัดกิจกรรม
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)
1. จัดทำเอกสารขออนุมัติกิจกรรมและกำหนดการ
2. จัดทำหนังสือเชิญวิทยากร 
3. จัดกิจกรรม
4. จัดทำเอกสารทางการเงินและเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
	10,000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1. ประชุมสรุปงานและปัญหาการดำเนินงาน
2. จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน(A) .
พิจารณาปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน เพื่อนำไปปรับปรุงการดำเนินการในครั้งต่อไป
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	55,000
	5,000
	20,000
	20,000
	10,000


หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ

9. งบประมาณ 
[bookmark: _GoBack]	9.1 แหล่งงบประมาณ
🗹  รายได้........55,000.....บาท  		◻  แผ่นดิน...................................บาท  
[bookmark: _heading=h.3dy6vkm]◻  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท  	◻  เงินกู้...................................บาท  
	กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลชานุการบัณฑิตวิทยาลัย
หมวดเงินอุดหนุน - เงินอุดหนุนทั่วไป – โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการสร้างความร่วมมือเพื่อพัฒนาหลักสูตรปริญญาคู่ (Double Degree Program))
	9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)

       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1)
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าใช้จ่ายในการประชุม
	5,000

	2
	ทุนสนับสนุนนิสิตที่เข้าศึกษาหลักสูตรสองปริญญา
	40,000

	3
	ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	10,000

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	55,000


หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม)
	ลำดับ
	รายการ
	กิจกรรมที่ 1
	กิจกรรมที่ 2
	กิจกรรมที่ 3

	10.1.
	วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม
	เดือน ต.ค.66-
ก.ย.67
	เดือน ต.ค.66-
ก.ย.67
	เดือน ต.ค.66-ก.ย.67

	10.2
	สถานที่จัดกิจกรรม
	ภายใน
มหาวิทยาลัย
	ภายใน
มหาวิทยาลัย
	ภายในมหาวิทยาลัย




11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	1.	มีความร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตร Double Degree Program กับสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศ
	2.	ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้และทำวิจัยในต่างประเทศ
	3.	มีเครือข่ายการเรียนรู้และการทำวิจัยกับสถาบันอุดมศึกษาในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น
	4.	มีการจัดสรรทุนสนับสนุนสำหรับนิสิตที่เข้าศึกษาในหลักสูตรสองปริญญา
	5.	มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ด้านการจัดทำหลักสูตรสองปริญญา


........................................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ
(นางสาวตรีรัส ดิเรกพิทักษ์)


........................................................................รองคณบดีฝ่ายวิจัย
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร  ล้ำเลิศธน)


..................................................................คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
(รองศาสตราจารย์ ดร.กรองกาญจน์ ชูทิพย์)




