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แบบฟอร์มขอเสนอโครงการ
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยนเรศวร
หน่วยงาน บัณฑิตวิทยาลัย
1. รหัสโครงการ 040101082353  (บว.มน.01-02-01)
    ชื่อโครงการบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา

(  โครงการตามยุทธศาสตร์ (Strategic project)  
◻  โครงการตามภารกิจ (Function Project)
◻  โครงการงานประจำ (Routine project)  
2.  ความสอดคล้องกับพันธกิจมหาวิทยาลัย 
   
 ( การผลิตบัณฑิต  


( การวิจัย

( การบริการวิชาการแก่สังคม



( การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม

( บริหารจัดการ
3.  ความสอดคล้องกับแผนระดับต่างๆ

3.1 (ร่าง) ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2566 - 2570
(   ยุทธศาสตร์ที่ 1 Quality Entrepreneurship Oriented Education


 
(  SO1: Personalized education





( SO2: Sustainable Student Life


( SO3: Alumni Engagement

(  ยุทธศาสตร์ที่ 2 Global and Frontier Research



( SO4: NU Research Ecosystem Development (International Exposure & Linkage)
(  ยุทธศาสตร์ที่ 3 Knowledge Transfer For Engagement Society



( SO5: Well being, Engagement and Sustainable Area: WESA



( SO6: Innovation-driven economic community

(  ยุทธศาสตร์ที่ 4 Cultural Ecosystem Service



( SO7: Local Wisdom and Cultural Diversity Knowledge Management 

( SO8: Uplift Local Wisdom for Creative Economy

(  ยุทธศาสตร์ที่ 5 Sustainability Organization



( SO9: Digital Transformations





( SO10: Modern HR management



( SO11: Quality Organization






( SO12: Resources Management (Asset Management/Resource Allocation)


3.2 แผนพัฒนาฯ ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)


3.2.1  พันธกิจของบัณฑิตวิทยาลัย

(  กำกับ ติดตามคุณภาพหลักสูตรและการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

(  สนับสนุนการสร้างผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาที่มีคุณภาพระดับสากล และการสร้างนวัตกรรมที่สามารถประยุกต์ใช้เพื่อแก้ปัญหาให้กับประเทศได้อย่างยั่งยืน

(  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งระดับประเทศและระดับนานาชาติ

(  พัฒนาระบบการให้บริการและการบริหารจัดการบัณฑิตศึกษาโดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้เกิดความถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ


3.2.2  ยุทธศาสตร์ของบัณฑิตวิทยาลัย

(  ยุทธศาสตร์ที่ 1 
บริหารจัดการทุกหลักสูตรผ่านการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของประเทศ และยกระดับมาตรฐานหลักสูตรสู่สากล
( ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาเพื่อคนทุกช่วงวัย
· ยุทธศาสตร์ที่ 3
สนับสนุนการสร้างเครือข่ายทั้งในระดับชาติและนานาชาติเพื่อยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีคุณค่าสู่สากลและตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ
(  ยุทธศาสตร์ที่ 4 
พัฒนา Soft Skill ของนิสิตบัณฑิตศึกษาให้มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของสังคม
(  ยุทธศาสตร์ที่ 5 
บริหารจัดการองค์กรโดยใช้เทคโนโลยี จัดการงบประมาณอย่างคุ้มค่า โปร่งใส เน้นผลลัพธ์ ทุกภาคส่วน
มีส่วนร่วม (partnership) เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อส่วนรวม
4.  ภาพรวมโครงการ/การดำเนินงาน
4.1 ภายใต้แผนงาน กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา)
4.2 ลักษณะโครงการ 

(  โครงการที่ใช้งบประมาณ
(  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ
4.3 วิธีการดำเนินงาน

(  ดำเนินการเอง


(  จัดจ้าง
4.4 รหัส GFMIS ของโครงการ(ถ้ามี)...................................................................................................................
5. ผู้รับผิดชอบ 

5.1 หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
    งานวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย         


 
5.2 ผู้รับผิดชอบ   
นางสาวรุ่งทิพย์ ดำจ่าง


 โทร......8845......


5.3 ผู้ประสานงาน 
นางสาวรุ่งทิพย์ ดำจ่าง


 โทร......8845......

5.4 ผู้รายงานผล          นางสาวรุ่งทิพย์ ดำจ่าง                                  โทร.....8845......

6. หลักการและเหตุผล (อย่างย่อ)
ตามยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ โดยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้าน และมีสุขภาะที่ดีในทุกช่วงวัย รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 มีนิสิตรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอื่น ๆ โดยประกอบอาชีพตามความถนัดของตนเอง
บัณฑิตวิทยาลัย ในฐานะหน่วยงานในระดับอุดมศึกษาที่มีหน้าที่กำกับมาตรฐาน สนับสนุน และส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เล็งเห็นว่าควรเปิดโอกาสให้บุคคลทั่วไปที่ต้องการเพิ่มพูนความรู้ มีโอกาสได้เลือกเรียนได้ตามอัธยาศัย ตามความสนใจ ศักยภาพ และความพร้อมอย่างทั่วถึง เพื่อพัฒนาตนเองในทุกช่วงวัย บัณฑิตวิทยาลัยจึงจัดโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษาเพื่อให้บุคคลทั่วไปได้เลือกเรียนในวิชาที่ตนเองสนใจ ซึ่งเป็นรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร และยังสามารถขอโอนรายวิชามาเป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาต่อในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวรโดยการสะสมหน่วยกิต (Collective Credit) ได้ นอกจากนี้ บัณฑิตวิทยาลัย ยังมีแผนการที่จะพัฒนาหลักสูตร Non Degree และสามารถนำผลการเรียนมาสะสมไว้ในคลังหน่วยกิตได้ด้วยเช่นกัน  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินโครงการสัมฤทธิบัตร และการพัฒนาหลักสูตร Non Degree บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงขอดำเนินการจัดโครงการบริหารจัดการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา
7. วัตถุประสงค์โครงการ

เพื่อบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร Non Degree
8.  กิจกรรม/เป้าหมายของโครงการ
     
8.1 เป้าหมายการดำเนินงาน
	ลำดับ
	กิจกรรม
	วัตถุประสงค์กิจกรรม
	ตัวชี้วัด
	ผลิตผล
(Output)
	เชิงผลลัพธ์(Outcome)
	ตัวชี้วัดตามเกณฑ์ประกันคุณภาพ

	1
	การบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตร
	เพื่อบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา 
	(ปริมาณ
มีผู้เข้าร่วมโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 20 ของกลุ่มเป้าหมาย
(คุณภาพ ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถใช้งานระบบได้
	1. มีผู้เข้าร่วมโครงการ ตามกลุ่มเป้าหมาย
2. มีระบบการ

บริหารจัดการสมัครโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถใช้งานได้
	ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้จากการเข้าเรียนในรายวิชาต่างๆ
	ความพึงพอใจของผู้รับบริการ

	2
	การพัฒนาหลักสูตร
Non Degree
	เพื่อพัฒนาหลักสูตร 
Non Degree
	(ปริมาณ มีการพัฒนาหลักสูตร Non Degree
อย่างน้อย 2 หลักสูตร
	มีหลักสูตร Non Degree ต่างๆ ขึ้นมา เพื่อพัฒนาความรู้ /ทักษะ และความสามารถ 
	ได้หลักสูตร Non Degree เพื่อพัฒนาทักษะ ความสามารถ เมื่อเรียนจบจะได้รับประกาศนียบัตร โดยเปิดโอกาสให้คนทุกช่วงวัย ได้รับ การศึกษาตามความสนใจ สามารถนำไปใช้ประกอบอาชีพและในชีวิตประจำวันได้ รวมทั้งสามารถสะสม
หน่วยกิตเพื่อเทียบโอนได้ เมื่อศึกษาต่อในระดับบัณฑิตศึกษา
	จำนวนหลักสูตร/รายวิชา



8.2 กลุ่มเป้าหมาย (รายกิจกรรม)                  
	เป้าหมาย
	หน่วยนับ
	จำนวน

	
	
	กิจกรรมที่ 1
	กิจกรรมที่ 2
	กิจกรรมที่ 3

	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการจำนวนทั้งสิ้น
	คน
	50 คน
	-
	

	ผู้เรียน
	คน
	50 คน
	-
	

	บุคลากรสายวิชาการ
	คน
	
	-
	

	บุคลากรสายสนับสนุน
	คน
	
	-
	

	ประชาชน/สังคม.......
	คน
	
	-
	

	ศิษย์เก่า.........
	คน
	
	-
	

	องค์กร/ระบบบริหารจัดการ...........
	ระบุหน่วยนับ...
	
	-
	

	หลักสูตร...........
	ระบุหน่วยนับ...
	40 หลักสูตร
	-
	

	รายวิชา.....................................
	ระบุหน่วยนับ...
	40 รายวิชา
	-
	


8.3. กิจกรรม/เนื้อหาที่/แผนการใช้จ่ายงบประมาณที่จะดำเนินการ (รายกิจกรรม)
	กิจกรรม
	งบประมาณ
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (บาท)

	
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	พ.ศ. 2566
	พ.ศ. 2567

	
	(บาท)
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	กิจกรรมที่ 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 

1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์โครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. รับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. จัดเตรียมวัสดุและเอกสารประกอบโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ดำเนินการจัดโครงการ
	 36,800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ประเมินผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กิจกรรมที่ 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 

1. ขออนุมัติจัดกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สำรวจข้อมูลหลักสูตร และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ดำเนินการพัฒนาหลักสูตร
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  

1. ประเมินผลกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินกิจกรรมมาพิจารณาปรับปรุง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	36,800
	18,400
	
	
	
	18,400
	
	
	


9. งบประมาณ 


9.1 แหล่งงบประมาณ
(  เงินรายได้......36,800............บาท  

(  งบประมาณแผ่นดิน...................................บาท  
(  แหล่งทุนภายนอก...............................บาท  
(  เงินกู้...................................บาท  
กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย 
หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการบริหารจัดการหลักสูตร (โครงการบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา)
9.2 รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)
       (รายกิจกรรมและระบุแหล่งเงินให้สอดคล้องกับข้อที่ 9.1)
ประมาณการรายรับ
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน 
(บาท)

	1.
	เงินรายได้ – โครงการบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตร
อัตราค่าสมัคร  300 บาท จำนวน  75 หลักสูตร รวมเป็นเงิน 45,000 บาท หักบริหารความเสี่ยง 3% หักกองทุนคงยอดเงินต้น 3% หัก กองทุนปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบ 3% คงเหลือ 40,950 บาท หักบริหารส่วนกลาง 4,095 บาท คงเหลือ ในการบริหารจัดการ 36,855 บาท 
	

	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	36,855

	
	ทั้งนี้ประมาณการรายรับที่ใช้ได้จริง
	36,800


ประมาณการรายจ่าย
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน 
(บาท)

	1.
	ค่าวัสดุ ค่าประชาสัมพันธ์ อาทิ เช่น กระดาษ แผ่นพับ โปสเตอร์ ไวนิล หมึก printer ฯลฯ  
	        15,000 บาท

	2.
	ค่าเอกสารประกอบโครงการฯ อาทิ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ
	          6,800 บาท

	  3.
	ค่าธรรมเนียมธนาคาร 
	          5,000 บาท

	  4.
	ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม ฯ อาทิ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม
	         10,000 บาท

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	        36,800 บาท


*หมายเหตุ   ถัวเฉลี่ยทุกรายการ
10.  วัน  เวลา และสถานที่ในการดำเนินการ (รายกิจกรรม)
	ลำดับ
	รายการ
	กิจกรรมที่ 1
	กิจกรรมที่ 2
	กิจกรรมที่ 3

	10.1.
	วัน  เวลา ในการจัดกิจกรรม
	ต.ค. – ธ.ค. 66 
เม.ย. - มิ.ย. 67
	ก.พ. - ก.ค. 67
	

	10.2
	สถานที่จัดกิจกรรม
	มหาวิทยาลัยนเรศวร
	มหาวิทยาลัยนเรศวร
	


11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

โครงการสัมฤทธิบัตรบรรลุตามวัตถุประสงค์ และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ
                  (นางสาวรุ่งทิพย์ ดำจ่าง)
                  .....................................................หัวหน้างานวิชาการ
                (นางอัจจิมา  มวลประสิทธิ์พร)
         ......................................................คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย
                   (รองศาสตราจารย์ ดร.กรองกาญจน์  ชูทิพย์)
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