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ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อโครงการ  โครงการบริหารจัดการรายรับในโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา	
ภายใต้ กองทุนบริการวิชาการ แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป – โครงการบริหารจัดการรายรับในโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา
2.  ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.  วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.  สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  



ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่ 2
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 2, 3
 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	2.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่


แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม


2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
		เป้าหมาย 2 คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น
เป้าหมาย 3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
	แนวทาง  1	ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม วินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์	
· ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ
	แนวทาง  2	พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า
· ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน
	แนวทาง  3	ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
· ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน และผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
· ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 8
		เป้าหมาย 2 เพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน
	แนวทาง  2 	พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
		แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
		แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
	  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
	  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      6         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.3  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ
· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ก-ณ)
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
  มี		  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	    เก่งงาน
	 ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต
	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน



3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ...........
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ..............
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม..............คน
	
	
	



3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย 
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา ..........................
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................
3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)

        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................
3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
     ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................
3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1. หลักการและเหตุผล*
ตามยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ ในประเด็นด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และการปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม ซึ่งเน้นการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิตและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ซึ่งมีเป้าหมายให้คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น คนไทยได้รับการศึกษาที่มคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นั้น  
บัณฑิตวิทยาลัย ในฐานะหน่วยงานในระดับอุดมศึกษาที่มีหน้าที่กำกับมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา เล็งเห็นว่าควรเปิดโอกาสให้บุคคลทั่วไปที่ต้องการเพิ่มพูนความรู้ มีโอกาสได้เลือกเรียนได้ตามอัธยาศัย ตามความสนใจ ศักยภาพ และความพร้อมอย่างทั่วถึง บัณฑิตวิทยาลัยจึงจัดโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษาเพื่อให้บุคคลทั่วไปได้เลือกเรียนในวิชาที่ตนเองสนใจ ซึ่งเป็นรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร  และยังสามารถขอโอนรายวิชามาเป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาต่อในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวรโดยการสะสมหน่วยกิต (Collective Credit) ได้ 
ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินโครงการสัมฤทธิบัตรบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และเพื่อให้โครงการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงขอดำเนินการจัดโครงการบริหารจัดการรายรับในโครงการสัมฤทธิบัตร
2. วัตถุประสงค์*
2.1  	เพื่อบริหารจัดการโครงการสัมฤทธิบัตร

3. เป้าหมาย*
   3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)* มีการเบิกจ่ายในโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา
   3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)* บริหารจัดการโครงการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
โครงการสัมฤทธิบัตรบรรลุตามวัตถุประสงค์ และเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	
	
	

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	โครงการสัมฤทธิบัตรบรรลุตามวัตถุประสงค์
	รวบรวมข้อมูลจากการประเมินโครงการโดยผู้เข้าร่วมโครงการ
	แบบสอบถาม

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์*   ผู้สนใจศึกษาต่อ

7. พื้นที่การดำเนินการ*    มหาวิทยาลัยนเรศวร

8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*        ตลอดปีงบประมาณ
ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*

	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562

	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์โครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. รับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. จัดเตรียมวัสุดและเอกสารประกอบโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ดำเนินการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. วงเงินงบประมาณ  (เลือกแหล่งเงินงบประมาณตามที่ขอ)
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*

	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	-
	20,000
	-
	-
	



2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	10,000
	
	10,000
	


ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1. ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางสาวรุ่งทิพย์  ดำจ่าง 	โทรศัพท์*  0-5596-8845 	โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* rungtipd@nu.ac.th  (หน่วยงาน)
E-mail สำรอง* rungtipdamjang@gmail.com












ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อโครงการ อบรมจริยธรรมการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 
ภายใต้  กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการอบรมจริยธรรมการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา)
2. ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  


ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1.ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง

   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
       2.ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 3.7
 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	2.2ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน 
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่


แผนระดับที่ 2
1.ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม



2.ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*

 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
		เป้าหมาย 1. คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติ และพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม
                                     2. คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
		แนวทาง 1.ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์
		           2.ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ

3.ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4.ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
	  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
			แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก.........รอง...........
	  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
			แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........


	  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
		  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
		  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
	  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
		  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
	  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
		  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด
	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		  	แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      6         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               . 
3.4  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล

· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ

· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการ
ที่ดีมีประสิทธิภาพ

· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ข, ฎ, ญ) 
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)

        มี			  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	 เก่งงาน
	     ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
 มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต

	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน

     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน



3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการับบริการ..............
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ.................
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม..............คน
	
	
	


3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย  ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา ..........................
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................
3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................

3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
     ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................
3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1.หลักการและเหตุผล*
บัณฑิตวิทยาลัย ในฐานะผู้กำกับดูแลนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญ ของการดำเนินการวิจัยตามหลักจริยธรรมการวิจัย เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินงานวิจัย และตั้งอยู่บนพื้นฐานของจริยธรรมและหลักวิชาการที่เหมาะสม ปฏิบัติตามจรรยาบรรณของนักวิจัยที่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการการวิจัยแห่งชาติ อันจะส่งผลให้งานวิจัยของมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ บัณฑิตวิทยาลัย  ได้มีการจัดโครงการอบรมจริยธรรมสำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาขึ้น  โดยมีเนื้อหาเกี่ยวกับ “จริยธรรมของนักวิจัย /การตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิชาการ” และ “การเขียนผลงานวิทยานิพนธ์ โดยไม่มีการคัดลอก” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา เกิดความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องจรรยาบรรณของนักวิจัย การตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิชาการ สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการเขียนผลงานวิทยานิพนธ์ได้อย่างมีคุณภาพตามหลักวิชาการและหลักจริยธรรมการวิจัย ตลอดจนปรับเปลี่ยนค่านิยมให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์

2. วัตถุประสงค์*
	2.1 	เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ เกิดความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องจรรยาบรรณของนักวิจัย การตรวจสอบ
		การคัดลอกผลงานวิชาการ และการเขียนผลงานวิทยานิพนธ์ โดยไม่มีการคัดลอก
	2.2 	เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ นำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการเขียนผลงานวิทยานิพนธ์ได้อย่างมีคุณภาพ
		ตามหลักวิชาการและหลักจริยธรรมการวิจัย
	2.3  เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการฯ ปรับเปลี่ยนค่านิยมให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และ
		พฤติกรรมที่พึงประสงค์

3.เป้าหมาย*
   3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)* นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องจรรยาบรรณของนักวิจัย การตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิชาการ และการเขียนผลงานวิทยานิพนธ์ โดยไม่มีการคัดลอก สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการเขียนผลงานวิทยานิพนธ์ได้อย่างมีคุณภาพตามหลักวิชาการและหลักจริยธรรมการวิจัย
   3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)* ผลการตรวจสอบคัดลอกวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้ผลงานวิทยานิพนธ์เป็นที่ยอมรับ มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ปรับเปลี่ยนค่านิยมให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
	ผู้เข้ารับการอบรม เกิดความรู้  ความเข้าใจ  และเพิ่มประสิทธิภาพในเรื่องจริยธรรมการวิจัย เกิดการปรับเปลี่ยนค่านิยมให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์

5.ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 
ของกลุ่มเป้าหมายที่กำหนด
	นับรายชื่อจากแฟ้ม
ลงนาม
	บัญชีลงนามผู้เข้าร่วมโครงการ

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	นิสิตบัณฑิตศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องจริยธรรม
	รวบรวมจากแบบประเมินโครงการฯ
	แบบประเมินโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามโครงการฯ
	ระบบติดตามโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณในการดำเนินโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามโครงการฯ
	ระบบติดตามโครงการฯ



6.กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์* นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
7. พื้นที่การดำเนินการ*   มหาวิทยาลัยนเรศวร และเภสัชกรรมสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์
 กรุงเทพมหานคร
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ* ธันวาคม 2561 - สิงหาคม 2562








ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ. 2561
	พ.ศ. 2562

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P)
จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ(D)
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
2. ทำหนังสือเชิญวิทยากร
3. ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมโครงการ
4. ติดต่อสถานที่จัดโครงการ
5. จัดเตรียมเอกสารประกอบโครงการ
   6. ดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C) 
1.ประเมินผลโครงการ
   2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1.วงเงินงบประมาณ  (50,000)
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*
	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	
	50,000
	
	
	


2.แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	20,000
	
	30,000
	



ระยะที่ 1 วันที่   มกราคม – กุมภาพันธ์ 2562  งบประมาณ 20,000 บาท
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย
	

	
	 -  จำนวน 1 ราย 3 ชม.ๆ ละ 600.- บาท 
	         1,800 

	2
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม 
	

	
	 -  จำนวน 250 ชุดๆ ละ 30.- บาท 
	7,500 

	3
	ค่าเอกสารประกอบโครงการฯ จำนวน 250 ชุด ๆ ละ 30 บาท
	7,500

	4
	ค่าวัสดุในโครงการฯ อาทิ เกียรติบัตร หมึก ปากกา ไวนิล ของที่ระลึก ฯลฯ
	3,200

	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	20,000


หมายเหตุ: ถัวเฉลี่ยทุกรายการ

ระยะที่ 2 วันที่  เดือน กรกฎาคม – สิงหาคม 2562  งบประมาณ 30,000 บาท
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	ค่าตอบแทนวิทยากรบรรยาย
	

	
	 -  จำนวน 1 ราย 3 ชม.ๆ ละ 600.- บาท 
	         1,800 

	2
	ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม 
	

	
	 -  จำนวน 400 ชุดๆ ละ 30.- บาท 
	12,000 

	3
	ค่าเอกสารประกอบโครงการฯ จำนวน 400 ชุด ๆ ละ 30 บาท
	12,000

	4
	ค่าวัสดุในโครงการฯ อาทิ เกียรติบัตร หมึก ปากกา ไวนิล ของที่ระลึก ฯลฯ
	4,200

	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	30,000


หมายเหตุ: ถัวเฉลี่ยทุกรายการ

ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1.ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2.การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3.ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4.ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางกนกกานต์  ยาห้องกาศ	โทรศัพท์*  0-5596-8828		โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address*kanokkarny@nu.ac.th	(หน่วยงาน)
E-mail สำรอง* kanokkarny.bum@gmail.com
























ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาคณาจารย์บัณฑิตศึกษา		
ภายใต้  กองทุนทั่วไป แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย หมวดเงินอุดหนุน – เงินอุดหนุนทั่วไป – โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการสัมมนาคณาจารย์บัณฑิตศึกษา)
2.  ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.  วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.  สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  



ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 3
 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	2.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่



แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม


2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
		เป้าหมาย 3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
	แนวทาง  1	ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม วินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์	
· ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ
	แนวทาง  3	ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
· ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน และผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
· ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
		แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
		แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
	  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
	  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      6         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.5  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ
· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ก-ณ)
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
  มี		  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	    เก่งงาน
	     ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต
	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน



3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ..............
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ.................
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม..............คน
	
	
	




3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย 
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา ..........................
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................
3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................
3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
     ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................




3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1. หลักการและเหตุผล*
ตามยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ ในประเด็นด้านการปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม ซึ่งเน้นการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 การเปลี่ยนโฉมบทบาทครูให้เป็นครูยุคใหม่ การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ นั้น การจะตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวนี้ ในระดับอุดมศึกษา คณาจารย์เป็นบุคคลที่สำคัญส่วนหนึ่งที่จะช่วยผลักดันให้ยุทธศาสตร์ชาติด้านนี้สำเร็จได้ เนื่องจากคณาจารย์มีหน้าที่ในการให้คำปรึกษาและชี้แนะแนวทางการเรียน เป็นกลไกสำคัญในการผลักดันให้นิสิตสามารถทำงานวิจัยที่สร้างองค์ความรู้ใหม่ และประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อการบริการทางวิชาการแก่สังคมและการพัฒนาประเทศ ทั้งนี้ คณาจารย์ต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาของตนเอง และต้องมีความรู้ความสามารถในด้านการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งสามารถกำกับดูแลให้นิสิตปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับนิสิตบัณฑิตศึกษาได้อย่างถูกต้อง  ดังนั้น บัณฑิตวิทยาลัย จึงเห็นว่าควรมีการส่งเสริมให้คณาจารย์ได้มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพราะจะเป็นสิ่งที่ช่วยเพิ่มพูนความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงานของคณาจารย์ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น ซึ่งส่งผลให้ภารกิจของมหาวิทยาลัยด้านการผลิตบัณฑิต และงานวิชาการประสบความสำเร็จได้
2. วัตถุประสงค์*
2.1  	เพื่อพัฒนาคณาจารย์บัณฑิตศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ข้อบังคับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติต่าง ๆ
2.2 	เพื่อให้คณาจารย์บัณฑิตศึกษากำกับดูแลนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
3. เป้าหมาย*
   3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)* คณาจารย์บัณฑิตศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ข้อบังคับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติต่าง ๆ
   3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)* คณาจารย์บัณฑิตศึกษา นำความรู้ที่ได้รับไปวางแผนการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้ และสามารถกำกับดูแลนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้สำเร็จการศึกษาได้ตามหลักสูตร และแผนการเรียนที่วางไว้
4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
4.1	คณาจารย์บัณฑิตศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อบังคับ กฎ ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่ชัดเจน สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
4.2  คณาจารย์บัณฑิตศึกษา นำความรู้ที่ได้รับไปวางแผนการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้
	4.3	คณาจารย์บัณฑิตศึกษา สามารถกำกับดูแลนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาให้สำเร็จการศึกษาได้ตามหลักสูตร และแผนการเรียนที่วางไว้

5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ร้อยละ 60 ของคณาจารย์บัณฑิตศึกษากลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ
	รวบรวมจากใบเซ็นชื่อเข้าร่วมโครงการฯ
	แฟ้มใบเซ็นชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	คณาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาที่สัมมนา
	รวบรวมข้อมูลจากแบบประเมิน
	แบบประเมิน

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์*    อาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร
7. พื้นที่การดำเนินการ*    มหาวิทยาลัยนเรศวร
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*        กรกฎาคม – สิงหาคม

ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*
	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562

	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ทำหนังสือเชิญวิทยากร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ติดต่อสถานที่จัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. จัดเตรียมเอกสารประกอบโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. ดำเนินการจัดโครงการ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. วงเงินงบประมาณ  (เลือกแหล่งเงินงบประมาณตามที่ขอ) 
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*
	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	20,000
	-
	-
	-
	-



2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	
	
	
	



รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)	
1)  ค่าอาหารกลางวัน (จำนวน 1 มื้อ)
	- จำนวน 70 ชุด ๆ ละ 150 บาท (คณาจารย์)		เป็นเงิน	10,500.- บาท
2)  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (จำนวน 1 มื้อ)
	- จำนวน 70 ชุด ๆ ละ 50 บาท (คณาจารย์)		เป็นเงิน     3,500.- บาท
3)  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดเตรียมสถานที่ฯ
	- จำนวน 2 คน ๆ ละ 200 บาท จำนวน 1 วัน		เป็นเงิน	    400.- บาท
4)	ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดทำเอกสารประกอบโครงการฯ	
	- จำนวน 8 คน ๆ ละ 200 บาท จำนวน 1 วัน		เป็นเงิน	  1,600.- บาท
5)	ค่าจ้างถ่ายเอกสารและค่าวัสดุในโครงการฯ 
	อาทิ หมึก printer แฟ้ม ไวนิล ฯลฯ			เป็นเงิน     4,000.- บาท
			      	                เป็นเงินทั้งสิ้น	20,000.- บาท
หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ
ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1. ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางสาวปุณยนุช ภัทรมล		โทรศัพท์*  0-5596-8829		โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* oranootpoo@gmail.com (หน่วยงาน)
E-mail สำรอง*............................................	





ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อโครงการ  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการสำหรับบุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา  
ภายใต้  กองทุนทั่วไป  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย หมวดเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการบริหารพัฒนาบุคลากร - (โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการสำหรับบุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา  
2.  ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.  วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.  สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  



ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 3
 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	2.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่



แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม


2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
		เป้าหมาย 3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
	แนวทาง  1	ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม วินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์	
· ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ
	แนวทาง  3	ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
· ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน และผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
· ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	

ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
		แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
		แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
	  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
	  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      6         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.6  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ
· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ก-ณ)
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
  มี		  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	    เก่งงาน
	     ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต
	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน



3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ..............
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ.................
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม..............คน
	
	
	



3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย 
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา ..........................
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................
3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................
3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
     ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................




3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1. หลักการและเหตุผล*
ตามยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ ในประเด็นด้านการปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม ซึ่งเน้นการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 การเปลี่ยนโฉมบทบาทครูให้เป็นครูยุคใหม่ การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต และการสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ นั้น การจะตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวนี้ ในระดับอุดมศึกษา บุคลากรผู้ปฏิบัติด้านวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้ยุทธศาสตร์ชาติด้านนี้สำเร็จได้ เนื่องจากบุคลากรผู้ปฏิบัติด้านวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยสนับสนุนให้การดำเนินการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัย บุคลากรจำเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ
แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับนิสิตบัณฑิตศึกษา เพื่อที่จะสามารถปฏิบัติงาน และให้คำปรึกษาแก่นิสิตได้อย่างถูกต้อง ดังนั้น  บัณฑิตวิทยาลัย จึงเล็งเห็นว่าควรมีการสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับข้อบังคับ ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่มีการเปลี่ยนแปลง ให้เกิดความชัดเจน สามารถนำไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน และเป็นการสร้างเครือข่ายสำหรับบุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาในระดับคณะ/วิทยาลัย ในมหาวิทยาลัยนเรศวร ซึ่งจะช่วยให้การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและส่งผลให้ภารกิจของมหาวิทยาลัยด้านการผลิตบัณฑิต และงานวิชาการประสบความสำเร็จได้
2. วัตถุประสงค์*
2.1	เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับข้อบังคับ ระเบียบ และแนวปฏิบัติที่มีการเปลี่ยนแปลงให้เกิดความชัดเจน
2.2	เพื่อให้บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการในระดับคณะ/ วิทยาลัย ได้เข้าใจกระบวนการ ขั้นตอนในการปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษา
2.3	เพื่อให้บุคลากรที่ปฏิบัติงานวิชาการในระดับคณะ/ วิทยาลัยได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
ซึ่งกันและกัน
2.4	เพื่อให้การติดต่อประสานงานวิชาการระหว่างหน่วยงานเกิดความสะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากขึ้น
3. เป้าหมาย*
3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)* บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ข้อบังคับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติต่าง ๆ
3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)* บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาสามารถปฏิบัติงานและให้คำปรึกษาแก่นิสิตได้อย่างถูกต้อง มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน และเป็นการสร้างเครือข่ายสำหรับบุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาในระดับคณะ/วิทยาลัย ในมหาวิทยาลัยนเรศวรซึ่งจะช่วยให้การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น



4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
4.1	บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ข้อบังคับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติต่าง ๆ
4.2  บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาสามารถปฏิบัติงานและให้คำปรึกษาแก่นิสิตได้อย่างถูกต้อง
4.3	บุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน และเป็นการสร้างเครือข่ายสำหรับบุคลากรผู้ปฏิบัติงานวิชาการระดับบัณฑิตศึกษาในระดับคณะ/วิทยาลัย ในมหาวิทยาลัยนเรศวร

5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ร้อยละ 60 ของคณาจารย์บัณฑิตศึกษากลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ
	รวบรวมจากใบเซ็นชื่อเข้าร่วมโครงการฯ
	แฟ้มใบเซ็นชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	คณาจารย์มีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาที่สัมมนา
	รวบรวมข้อมูลจากแบบประเมิน
	แบบประเมิน

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์*    อาจารย์ระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร

7. พื้นที่การดำเนินการ*    มหาวิทยาลัยนเรศวร

8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*        กรกฎาคม 2562






ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*

	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562

	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ทำหนังสือเชิญวิทยากร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ติดต่อสถานที่จัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. จัดเตรียมเอกสารประกอบโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. ดำเนินการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. วงเงินงบประมาณ  (เลือกแหล่งเงินงบประมาณตามที่ขอ)
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*
	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	
	20,000
	-
	-
	-



2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	
	
	20,000
	





รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)	
1)  ค่าอาหารกลางวัน (จำนวน 1 มื้อ)
	- จำนวน 70 ชุด ๆ ละ 150 บาท (คณาจารย์)		เป็นเงิน	10,500.- บาท
2)  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (จำนวน 1 มื้อ)
	- จำนวน 70 ชุด ๆ ละ 50 บาท (คณาจารย์)		เป็นเงิน     3,500.- บาท
3)  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดเตรียมสถานที่ฯ
	- จำนวน 2 คน ๆ ละ 200 บาท จำนวน 1 วัน		เป็นเงิน	    400.- บาท
4)	ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่จัดทำเอกสารประกอบโครงการฯ	
	- จำนวน 8 คน ๆ ละ 200 บาท จำนวน 1 วัน		เป็นเงิน	  1,600.- บาท
5)	ค่าจ้างถ่ายเอกสารและค่าวัสดุในโครงการฯ 
	อาทิ หมึก printer แฟ้ม ไวนิล ฯลฯ			เป็นเงิน     4,000.- บาท
			      	                เป็นเงินทั้งสิ้น	20,000.- บาท
หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ

ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1. ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นายพัฒน์ศักดิ์  กระต่ายน้อย		โทรศัพท์*  0-5596-8832		โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* putsak_tay123@hotmail.com (หน่วยงาน)
E-mail สำรอง*............................................	













ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อโครงการ  โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม (หลักสูตรพหุวิทยาการ)		
ภายใต้ กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย  หมวดเงินอุดหนุน-เงินอุดหนุนทั่วไป –โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม (หลักสูตรพหุวิทยาการ))
2.  ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.  วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.  สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	        อยู่ระหว่างดำเนินการ                           ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  


ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่ 2
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 2, 3
 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	2.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่


แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม







2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
		เป้าหมาย 2 คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น
เป้าหมาย 3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
	แนวทาง  1	ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม วินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์	
· ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ
	แนวทาง  2	พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า
· ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน
	แนวทาง  3	ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
· ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน และผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
· ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 8
		เป้าหมาย 2 เพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน
	แนวทาง  2 	พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต....2......หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
		แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......1..... หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
		แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
	  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
	  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      7         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.7  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ
· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ก-ง)
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
  มี		  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	    เก่งงาน
	     ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต
	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน



3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ...........
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ..............
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม..............คน
	
	
	



3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย 
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา ..........................
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................



3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................
3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
      ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................
3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1. หลักการและเหตุผล*
บัณฑิตวิทยาลัย เล็งเห็นถึงความสำคัญ และความเหมาะสมในการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถทางด้านการเป็นผู้ประกอบการเทคโนโลยีที่มีคุณภาพถึงพร้อมในองค์ความรู้ และประสบการณ์ เชิงปฏิบัติการในลักษณะสำคัญของผู้รู้จริง สามารถ
นำองค์ความรู้ความสามารถที่ร่ำเรียนมาประยุกต์ใช้แบบบูรณาการร่วมกับธุรกิจ การตลาด เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่ทันสมัย 
โดยมุ่งเน้นให้มีการพัฒนาผู้ประกอบการจากทฤษฎีผ่านองค์ความรู้เชิงธุรกิจที่ทันสมัย เพื่อสร้างผู้ประกอบการเทคโนโลยีที่ตอบสนองต่อเศรษฐกิจ และสังคมในปัจจุบันโดยสามารถแก้ปัญหาจุดอ่อนในช่องทางการขยายธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประกอบกับบัณฑิตวิทยาลัย มีการเชื่อมโยงคณาจารย์จากหลากหลายวิชาเพื่อสร้างผู้ประกอบการหน้าใหม่ของประเทศไทย โครงการ Startup Thailand 2017 มีความพร้อมทั้งด้านครุภัณฑ์ และอุปกรณ์เครื่องมือที่เกี่ยวข้องกับการศึกษากับการเป็นผู้ประกอบการเทคโนโลยี สามารถรองรับการจัดการเรียนการสอน และการศึกษาวิจัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงได้จัดทำหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีผู้ประกอบการ และการจัดการนวัตกรรม (หลักสูตรพหุวิทยาการ) ดังนั้น เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ บัณฑิตวิทยาลัยจึงได้จัดทำโครงการจัดการศึกษาหลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม (หลักสูตรพหุวิทยาการ) ขึ้น

2. วัตถุประสงค์*
2.1  	เพื่อผลิตมหาบัณฑิตให้มีทักษะการคิดเชิงผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Thinking) โดยสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ 
นำความคิดสร้างสรรค์สู่การสร้างมูลค่าเพิ่ม การจัดการเทคโนโลยี และการบริหารนวัตกรรมไปสู่ภาคธุรกิจ
2.2		เพื่อผลิตมหาบัณฑิตให้มีวิสัยทัศน์ และสมรรถนะในการผลักดันความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งเทคโนโลยี และนวัตกรรมไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมได้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ และการเติบโตของประชาคมอาเซียน และสากล
2.3 		เพื่อผลิตมหาบัณฑิตให้มีความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเชื่อมโยงให้เป็นธุรกิจใหม่หรือเป็นการประกอบวิสาหกิจเพื่อสังคม ผ่านกระบวนการเรียนรู้ และวิจัยที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

3. เป้าหมาย*
   3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)* ผู้ประกอบการมีความรู้ และทักษะด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการประกอบกิจการ
   3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)* ผู้ประกอบการสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาธุรกิจของตนเองได้

4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
4.1  	นิสิตมีทักษะการคิดเชิงผู้ประกอบการ (Entrepreneurial Thinking) โดยสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ นำความคิดสร้างสรรค์สู่การสร้างมูลค่าเพิ่ม การจัดการเทคโนโลยี และการบริหารนวัตกรรมไปสู่ภาคธุรกิจ
4.2	นิสิตมีวิสัยทัศน์ และสมรรถนะในการผลักดันความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งเทคโนโลยี และนวัตกรรมไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมได้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ และการเติบโตของประชาคมอาเซียน และสากล
4.3 	นิสิตมีความคิดสร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเชื่อมโยงให้เป็นธุรกิจใหม่หรือเป็นการประกอบวิสาหกิจเพื่อสังคม ผ่านกระบวนการเรียนรู้ และวิจัยที่เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ร้อยละ 100 ของนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน
	รวบรวมจากระบบการลงทะเบียน
	รายชื่อในระบบลงทะเบียน

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	นิสิตมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน
	รวบรวมข้อมูลจากแบบประเมินการสอน
	แบบประเมินการสอน


	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 ของงบประมาณ
ที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์*   บุคคลทั่วไปที่สำเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา โดยมีคุณสมบัติตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกำหนด
7. พื้นที่การดำเนินการ*    มหาวิทยาลัยนเรศวร
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*        ตลอดปีงบประมาณ

ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*

	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562

	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ติดต่อประสานงานอาจารย์ผู้สอน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ขอเปิดรายวิชา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. จัดเตรียมวัสุดและเอกสารประกอบการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ดำเนินการจัดการเรียนการสอน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินผลการสอน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	





ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. วงเงินงบประมาณ  (เลือกแหล่งเงินงบประมาณตามที่ขอ)
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*
	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	-
	530,000
	-
	-
	-


		กองทุนเพื่อการศึกษา แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา งานสนับสนุนการจัดการศึกษา สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย  หมวดเงินอุดหนุน – เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีผู้ประกอบการและการจัดการนวัตกรรม (หลักสูตรพหุวิทยาการ))

2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	132,500
	132,500
	132,500
	132,500



ประมาณการรายจ่าย 

	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน 
(บาท)

	1
	ค่าสอน 
- จำนวน 13 รายวิชา บรรยาย 385 ชั่วโมง ๆ ละ 600 บาท = 231,000
                           ปฏิบัติ   350 ชั่วโมง ๆ ละ 300 บาท = 105,000
	336,000 บาท

	2
	ค่าคุมสอบ
- 13 รายวิชา x ชั่วโมงละ 600 บาท x 3 ชั่วโมง 
	23,400 บาท

	3
	ค่าที่พัก และเดินทางอาจารย์ผู้สอน จำนวน 11 คน
- ค่าที่พักอาจารย์ผู้สอน  1,500 x 11 = 16,500 บาท 
- ค่าพาหนะ (ค่าตั๋วเครื่องบิน , ค่าน้ำมัน)  5,000 x 11 = 55,000 บาท
	71,500 บาท

	4
	ค่าตอบแทนการประชุมให้คำปรึกษา IS ครั้งละ 750 x 3 คน x 3 ครั้ง/เทอม x 1 เทอม (1/62)
	6,750 บาท

	5
	ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา คนละ 2,000 บาท x นิสิต 3 คน
	6,000 บาท

	6
	ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิที่วิพากษ์ผลงาน คนละ 3,000 บาทต่อวัน x 3 คน
	9,000 บาท

	

	7
	ค่าเดินทาง และค่าที่พัก ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
- ค่าที่พักผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 1,500 x 3 = 4,500 บาท 
- ค่าพาหนะ (ค่าตั๋วเครื่องบิน, ค่าน้ำมัน)  5,000 x 3 = 15,000 บาท
	19,500 บาท

	8
	ค่าเอกสารประกอบโครงการฯ อาทิ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ
	27,850 บาท

	9
	ค่าวัสดุสำนักงาน
	10,000 บาท

	10
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่นอกเวลาราชการ
	20,000 บาท

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	

	
	530,000 บาท



หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ

ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1. ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางลัดดาวรรณ พุ่มแตง 	โทรศัพท์*  0-5596-8831 	โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* laddawande@nu.ac.th  (หน่วยงาน)
E-mail สำรอง* laddawan.deelaew@gmail.com
























ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1.  ชื่อโครงการ  โครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา		
ภายใต้  กองทุนเพื่อการศึกษา  แผนงานจัดการศึกษาอุดมศึกษา  งานสนับสนุนการจัดการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน – เงินอุดหนุนทั่วไป โครงการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน (โครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา)
2.  ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.  วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.  สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  



ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่ 2
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 2, 3
 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	2.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่


แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*

	1.1 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่ 3
 เป้าหมายที่ 4
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม


2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
	เป้าหมาย 2 คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น
	เป้าหมาย 3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
	แนวทาง  1	ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม วินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์	
· ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ
	แนวทาง  2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า
· ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน
	แนวทาง  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
· ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน และผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
· ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 8
	เป้าหมาย 2 เพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน
	แนวทาง  2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
		แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
		แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
	  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
	  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      6         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .

· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.8  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ
· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ก-ณ)
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
  มี		  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	    เก่งงาน

	     ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต
	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน



3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี



3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด

	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ 60 %
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ.................
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม......20........คน
	
	
	



3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย 
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ................................................................................. 
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................
3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................
3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
      ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................
3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ .................. วิชา ......................................................................................................
ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1. หลักการและเหตุผล*
ตามยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ ในประเด็นด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และการปฏิรูปการเรียนรู้แบบพลิกโฉม ซึ่งเน้นการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิตและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ซึ่งมีเป้าหมายให้คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น คนไทยได้รับการศึกษาที่มคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นั้น  
บัณฑิตวิทยาลัย ในฐานะหน่วยงานในระดับอุดมศึกษาที่มีหน้าที่กำกับมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และจัดการเรียนการสอนในระดับบัณฑิตศึกษา เล็งเห็นว่าควรเปิดโอกาสให้บุคคลทั่วไปที่ต้องการเพิ่มพูนความรู้ มีโอกาสได้เลือกเรียนได้ตามอัธยาศัย ตามความสนใจ ศักยภาพ และความพร้อมอย่างทั่วถึง บัณฑิตวิทยาลัยจึงจัดโครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษาเพื่อให้บุคคลทั่วไปได้เลือกเรียนในวิชาที่ตนเองสนใจ ซึ่งเป็นรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวร  และยังสามารถขอโอนรายวิชามาเป็นส่วนหนึ่งในการศึกษาต่อในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวรโดยการสะสมหน่วยกิต (Collective Credit) ได้ 

2. วัตถุประสงค์*
2.1  	เพื่อพัฒนาผู้ประกอบการหรือผู้สนใจที่จะใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเป็นเครื่องมือในการประกอบกิจการ
2.2 	เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ สำหรับผู้ที่สนใจจะเป็นผู้ประกอบการ
3. เป้าหมาย*
   3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)* ผู้ประกอบการมีความรู้ และทักษะด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการประกอบกิจการ
   3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)* ผู้ประกอบการสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาธุรกิจของตนเองได้
4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ทักษะด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมผู้ประกอบการ และใช้เป็นเครื่องมือในการประกอบกิจการได้ ซึ่งส่งผลต่อการยกระดับผู้ประกอบการ นำไปสู่การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมของประเทศ
5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ร้อยละ 60 ของกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ
	รวบรวมจากระบบการลงทะเบียน
	รายชื่อในระบบลงทะเบียน

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาที่เรียน
	รวบรวมข้อมูลจากผลสัมฤทธิผลทางการเรียนของผู้เข้าร่วมโครงการ
	เกณฑ์การวัดสัมฤทธิผลทาง
การเรียน

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์*   บุคคลทั่วไปที่สำเร็จการศึกษาอย่างน้อยระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา โดยมีคุณสมบัติตามที่บัณฑิตวิทยาลัยกำหนด
7. พื้นที่การดำเนินการ*    มหาวิทยาลัยนเรศวร
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*        ตลอดปีงบประมาณ

ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*

	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562

	
	ก.ย.
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประชาสัมพันธ์โครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. รับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. จัดเตรียมวัสุดและเอกสารประกอบโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ดำเนินการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. วงเงินงบประมาณ  (เลือกแหล่งเงินงบประมาณตามที่ขอ)
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*
	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	-
	82,719
	-
	-
	-


ประมาณการรายรับ 								 
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	เงินรายได้ – โครงการสัมฤทธิบัตรบัณฑิตศึกษา จำนวน 2 รายวิชา
(รายวิชา “การเป็นผู้ประกอบการ และการจัดการธุรกิจ” และรายวิชา “นวัตกรรม และการออกแบบธุรกิจ”)
- ค่าลงทะเบียนเรียน
 (รายวิชาละ 11,800 บาท จำนวน 2 รายวิชาๆ ละ 10 คน)
	



236,000

	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	236,000

	
	· งบประมาณรายรับสุทธิหลังจัดสรรให้มหาวิทยาลัย คงเหลือ 

	150,332


หมายเหตุ:  ขออนุมัติเบิกจ่ายเพียง 82,719

2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	       82,719
	        -
	        -
	        -






ประมาณการรายจ่าย 
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน 
(บาท)

	1
	ค่าสอนรายวิชาบรรยาย
-ชม.ละ 1,000 บาท x 3 ชั่วโมง x 7 สัปดาห์ x 2 รายวิชา 
	      42,000 บาท

	2
	ค่าที่พัก และเดินทางอาจารย์ผู้สอนภายนอก
- ค่าที่พักวิทยากร
- ค่าพาหนะ (ค่าตั๋วเครื่องบิน , ค่าน้ำมัน) 
	      20,000 บาท 

	3
	ค่าวัสดุ ค่าประชาสัมพันธ์ อาทิ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์ ไวนิล หมึก printer ฯลฯ  
	      10,000 บาท

	4
	ค่าเอกสารประกอบโครงการฯ อาทิ ค่าถ่ายเอกสาร ฯลฯ
	        4,839 บาท

	5
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่นอกเวลาราชการ (เฉพาะวันเสาร์-อาทิตย์)
- จำนวน 1 คนๆ ละ 420 บาท x 7 สัปดาห์
	5,880 บาท

	รวมทั้งสิ้น
	82,719


หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ

ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1. ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางสาวรุ่งทิพย์ ดำจ่าง	โทรศัพท์*  0-5596-8845 	โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* rungtipdamjang@gmail.com 
E-mail สำรอง* rungtipd@nu.ac.th (หน่วยงาน)


























ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อโครงการ* ภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับความรู้สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
                 (English Proficiency Enhancement for Graduates: EPE)
ภายใต้  กองทุนบริการวิชาการ  แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม  งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน – เงินอุดหนุนทั่วไป (โครงการบริการวิชาการแก่สังคม) – โครงการภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับความรู้สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา
2. ลักษณะโครงการ*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3. วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4. สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  


ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1.ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
อธิบายความสอดคล้อง เพิ่มพูนพัฒนาทักษะและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ด้วยโครงการบริการวิชาการ
       2.ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่ 2
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 2
 ประเด็นที่ 4
 ประเด็นที่ 5
 ประเด็นที่ 6

	2.2ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่


แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุข
	 เป้าหมายที่ 3
 เป้าหมายที่ 4
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่ 1
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่ 2
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่ 
 เป้าหมายที่ 
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม



2.ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
		เป้าหมาย 1. คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น
			 2. คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
			 3. คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้น
			แนวทาง 1. ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์
				   1.1 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ
			            2. พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า
				    2.1 ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน
                                                    2.2 พัฒนาศักยภาพของกลุ่มผู้สูงอายุวัยต้นให้สามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น
				 3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
				     3.1 ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชนและผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
				     3.2 ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต  
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4.ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง	   การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม .......หลัก.......รอง   การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ......หลัก....รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง

ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
	  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
			แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก........รอง...........
	  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
			แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
		  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่.....1.......หลัก..... ....รอง...........
		  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
	  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
		  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
	  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
		  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด
	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		  	แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
· กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่      6         .
· กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.9  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการ
ที่ดีมีประสิทธิภาพ
· มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ (ก-ณ)
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
                  มี			  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	 เก่งงาน
	  ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	     เก่งครองชีวิต
	    มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
    มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	    มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
    มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน




3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการรับบริการ 60%
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ 60%
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม 1 กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ 60%
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ เป็นไปตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 30 คน/หลักสูตร
	
	
	



3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย  ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ .....1.... วิชา ระบุรายชื่อวิชา  
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
  โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2561
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
 ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .........................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
   ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ......
󠄀	โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่น ด้านสิ่งแวดล้อม, ด้านสุขภาพ, ด้านพลังงาน ฯลฯ) .........
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ไม่น้อยกว่า 2 หน่วยงานหรือชุมชน  ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน คณะ/วิทยาลัยฯ 
3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จและการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
 󠄀󠄀   ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน อยู่ในระดับมาก (มากกว่า 3.50)
    อื่นๆ นิสิตสามารถสอบผ่านตามเกณฑ์ภาษาอังกฤษและมีพัฒนาการภาษาอังกฤษที่ดีขึ้น 70%
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................

3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ
· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  

      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
      ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................
3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................






ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1.หลักการและเหตุผล*
    บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการตามนโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตร เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้า วิจัย เพื่อสรรสร้างองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรม ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางาน สังคม และประเทศ โดยนิสิตในหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยระดับปริญญาโทที่มีคะแนนระดับ B1 (CEPT 37 คะแนนหรือเทียบเท่า) ขึ้นไปหรือสอบผ่านในรายวิชา EPE  Intermediate และระดับปริญญาเอกที่มีคะแนนระดับ B2 (CEPT 43 คะแนนหรือเทียบเท่า) ขึ้นไปหรือสอบผ่านในรายวิชา EPE Upper – Intermediate และนิสิตในหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษหรือหลักสูตรนานาชาติ ระดับปริญญาโทที่มีคะแนนตั้งแต่ระดับ B2 (CEPT 40 คะแนนหรือเทียบเท่า) ขึ้นไปหรือสอบผ่านในรายวิชา EPE Upper – Intermediate และระดับปริญญาเอกที่มีคะแนนระดับ B2 (CEPT 46 คะแนนหรือเทียบเท่า) ขึ้นไปหรือสอบผ่านในรายวิชา EPE Advanced  หรือตามระดับคะแนนจากการทดสอบที่มหาวิทยาลัยกำหนดให้เทียบเคียงได้กับระดับคะแนนให้ถือว่านิสิตผ่านเกณฑ์ความรู้ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยนเรศวร  ซึ่งถ้านิสิตที่ไม่ผ่านเกณฑ์ความรู้ภาษาอังกฤษ ต้องลงทะเบียนรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับความรู้สำหรับนิสิตบัณฑิตศึกษาแทนการสอบเทียบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ โดยนิสิตต้องเรียนและสอบผ่านรายวิชาที่มหาวิทยาลัยกำหนด และเป็นส่วนหนึ่งของการสำเร็จการศึกษา นั้น  เพื่อให้กระบวนการในการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตรเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  บัณฑิตวิทยาลัยจึงเห็นสมควรจัดโครงการภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับความรู้สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ขึ้น
2. วัตถุประสงค์*
	2.1 เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ได้สอบผ่านรายวิชาภาษาอังกฤษฯ (EPE) ที่มหาวิทยาลัยกำหนด

3.เป้าหมาย*
   3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)*
           มีผู้สมัครเข้าร่วมโครงการจำนวน 129 คน/หลักสูตร
	    3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)*
                ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ และมีพัฒนาการทางภาษาอังกฤษที่ดีขึ้นและสอบผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น

4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
    4.1 นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สอบผ่านภาษาอังกฤษฯ ตามมาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนด                       



5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	จำนวนนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในรอบปีงบประมาณรายได้  2562

	รวบรวมจากบัญชี
ลงนามผู้เข้าเรียน
	แฟ้มลงนามผู้เข้าเรียน

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา สอบผ่านภาษาอังกฤษฯ 
ตามมาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนด                       
	รวบรวมข้อมูลจากแฟ้มรายงานผลการสอบผ่าน/ไม่ผ่านการโครงการภาษาอังกฤษฯ
	แฟ้มรายงานผลการสอบภาษาอังกฤษ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดโครงการภายในระยะเวลาที่กำหนดในแผนการดำเนินงาน   

	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณในการดำเนินโครงการไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 90 
ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของ
การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ได้ที่ได้รับประโยชน์*
	6.1 นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา

7. พื้นที่การดำเนินการ*  
    มหาวิทยาลัยนเรศวร

8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ* 
    เดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562


ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*

	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ. 2561
	พ.ศ. 2562

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P)
1. ประชุมเตรียมความพร้อม และมอบหมายหน้าที่ 
2. จัดทำคำสั่งมอบหมายหน้าที่ผู้เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D)
1. ขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม
2. ทำหนังสือเชิญผู้เข้าร่วม 
3. ติดต่อสถานที่จัด
4. ประสานงานวิทยากร 
5. จัดโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)
1. ประเมินผลการดำเนินงาน
2. สรุปรายงานผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. นำผลประเมินมาพิจารณาปรับปรุง/พัฒนาการจัดโครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1.วงเงินงบประมาณ  
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*

	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	
	
	
	
	


	กองทุนบริการวิชาการ แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน หมวดเงินอุดหนุน – เงินอุดหนุนทั่วไป (โครงการบริการวิชาการแก่สังคม) – โครงการภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับความรู้สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา




2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*

	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	316,953
	
	
	



รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)

ประมาณการรายรับ 									 
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน (บาท)

	1
	เงินรายได้ – โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคล
แบบบูรณาการศาสตร์ ยุค Thailand 4.0
1.1 ค่าลงทะเบียนผู้เข้าร่วมฝึกอบรม
	

	
	     (129 คนๆ ละ 3,000 บาท)         =     387,000  บาท
	

	
	1.2 หัก เข้ามหาวิทยาลัย 9%            =     (34,830)  บาท (คงเหลือ 352,170)
      นำ 352,170 มาทำเป็น 100%
     หัก เข้ามหาวิทยาลัย 10%            =   (37,217) บาท (คงเหลือ  316,953)   
	

	
	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	316,953



ประมาณการรายจ่าย
	ลำดับ
	รายการ
	จำนวน 
(บาท)

	1
	ค่าสอนรายวิชาภาษาอังกฤษฯ
	200,000

	2
	ค่าคุมสอบรายวิชาภาษาอังกฤษฯ
	50,000

	3
	ค่าดำเนินงานและค่าปฏิบัติงานโครงการฯ
	40,000

	4
	ค่าออกข้อสอบ ชุดวิชาละ 1,000 บาท
	15,000

	5
	ค่าวัสดุในโครงการฯ
	11,953

	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น
	316,953


หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ

ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1.ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2.การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3.ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4.ข้อเสนอแนะ*
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางสาวปุณยนุช ภัทรมล       โทรศัพท์*  0-5596-8829	  โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* oranootpoo@gmail.com	(หน่วยงาน) งานวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย
E-mail สำรอง* oranoot_poo@hotmail.com












ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อโครงการ  โครงการประกวดวิทยานิพนธ์และผลงานนิสิตบัณฑิตศึกษา
    ภายใต้  กองทุนวิจัย  แผนงานวิจัย งานวิจัยพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยี สำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย หมดวเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป-โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย/นวัตกรรม – (โครงการประกวดวิทยานิพนธ์และผลงานนิสิตบัณฑิตศึกษา)
2.  ลักษณะโครงการ*
	        โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


3.  วิธีการดำเนินงาน*
	         โครงการที่ใช้งบประมาณ		  โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ


4.  สถานะโครงการ/การดำเนินงาน*
	         อยู่ระหว่างดำเนินการ                	  ยังไม่เริ่มดำเนินการ    ดำเนินการเสร็จแล้ว  



ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่าง ๆ 
แผนระดับที่ 1
1. ความสอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ*
   เป้าหมายที่ 1 : ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข
   เป้าหมายที่ 2 : ยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง
   เป้าหมายที่ 3 : พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ
   เป้าหมายที่ 4 : สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
   เป้าหมายที่ 5 : สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
   เป้าหมายที่ 6 : ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม
  อธิบายความสอดคล้อง...........................................................................................................................................
2. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้าน*
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่ 2
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่ 2,3
 ประเด็นที่ 5,6
 ประเด็นที่

	2.2 ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องในระดับรอง*
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่

	ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นที่
 ประเด็นที่



แผนระดับที่ 2
1. ความสอดคล้องกับแผนปฏิรูปประเทศ*
	1.1 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องโดยตรง*
(เลือกได้เพียง 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นปฏิรูป

	แผนปฏิรูปประเทศด้านเศรษฐกิจ
	 เป้าหมายที่ 1
 เป้าหมายที่ 2
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่ 1
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	1.2 แผนปฏิรูปประเทศด้านที่เกี่ยวข้องในระดับรอง
(เลือกได้มากกว่า 1 ด้าน)
	เป้าหมายที่เกี่ยวข้อง
	ประเด็นที่เกี่ยวข้อง

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม

	แผนปฏิรูปประเทศด้าน
	 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
 เป้าหมายที่
	 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม
 ประเด็นปฏิรูปที่
    แนวทาง/กิจกรรม
    แนวทาง/กิจกรรม


2. ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ*
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
		เป้าหมาย 2 คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มขึ้น
		เป้าหมาย 3 คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามาตรฐานสากล และมีความสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง

		เป้าหมาย 4 คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้น
	แนวทาง  2	พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ ความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า	
· ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่เป็นไปตามความต้องการของตลาดแรงงาน
	แนวทาง  3	ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต	
· ขยายความร่วมมือระหว่างสถาบันอาชีวศึกษา สถาบันอุดมศึกษา ภาคเอกชน และผู้เชี่ยวชาญทั้งในและต่างประเทศ พัฒนาสาขาวิชาที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านสู่ความเป็นเลิศ การพัฒนางานวิจัยไปสู่นวัตกรรม
· ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต
	แนวทาง  4	ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ	
 	 ยุทธศาสตร์ที่ 8
		เป้าหมาย 2 เพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน
	แนวทาง  1	เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม
3. ความสอดคล้องกับแผนความมั่นคงแห่งชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมีความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามและปัญหาความมั่นคง
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
4. ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
	 ยุทธศาสตร์ที่ 
	 ยุทธศาสตร์ที่ 

แผนระดับที่ 3 (ตามมติ ครม. วันที่ 4 ธันวาคม 2560)
	 แผนที่สอดคล้อง 
	 แผนที่สอดคล้อง
ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล*
	 นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
 	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ
	 นโยบายการลดความเหลื่อมล้ำของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ
	 นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม
	 นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน
	 นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ
	 นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน
	 นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม
	 นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
	 นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ
	 นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
ความสอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
    การผลิตบัณฑิต..........หลัก.........รอง		 การวิจัย ..........หลัก.........รอง
    การบริการวิชาการแก่สังคม ..........หลัก.........รอง	 การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ..........หลัก.........รอง
    บริหารจัดการ..........หลัก.........รอง
ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ (กรณีที่มีมากกว่า 1 พันธกิจ ให้กำหนดพันธกิจหลัก/รอง)
3.1  ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย 
  นโยบายที่ 1 จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
		แผนกลยุทธ์ด้านการผลิตบัณฑิต  กลยุทธ์ที่......2..... หลัก........รอง...........
  นโยบายที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยของมหาวิทยาลัย  
		แผนกลยุทธ์ด้านการวิจัย กลยุทธ์ที่.....1.......หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 3 ส่งเสริมการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมให้กว้างขวางและทั่วถึง 
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการวิชาการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	  	แผนกลยุทธ์ด้านการบริการสุขภาพ กลยุทธ์ที่ ............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 4 ส่งเสริมการดำเนินงานด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ให้กว้างขวาง แพร่หลาย และยั่งยืน  
	  	แผนกลยุทธ์ด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม กลยุทธ์ที่...........หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 5 ปรับปรุงโครงสร้างองค์กรและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการมหาวิทยาลัย ให้มีประสิทธิภาพ
	  	แผนกลยุทธ์ด้านบริหารจัดการ กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
  นโยบายที่ 6 เร่งรัดดำเนินการด้านการบริหารสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยให้เหมาะสมกับสถานการณ์ เพื่อสร้างขีด	  ความสามารถในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ
		แผนกลยุทธ์ด้านการจัดการทรัพย์สิน กลยุทธ์ที่............หลัก.........รอง...........
	

	3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะ/หน่วยงาน (ถ้ามี)
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มปริมาณและคุณภาพบัณฑิตศึกษา
มาตรการที่               .
  กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน การวิจัยบัณฑิตศึกษา เพื่อประเทศไทย 4.0
มาตรการที่      2         .
· กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบบริหารจัดการผลลัพธ์เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อมหาวิทยาลัยและประเทศ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการทำงานร่วมกันแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
มาตรการที่               .
· กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพบัณฑิตศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ในระดับสากลเพื่อมุ่งสู่ World Class University ตามเกณฑ์ QS, UI, Webometrics, URAP และ Time Higher Education
มาตรการที่               .
3.10  สอดคล้องกับปฏิญญาของบัณฑิตวิทยาลัย
· มีการพัฒนาอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และได้ผล
· มีการจัดการควบคุมคุณภาพบัณฑิตทางด้านวิชาการและภาษาต่างประเทศ
· มีระบบตรวจสอบจรรยาบรรณของผู้เรียน การลอกเลียนวิทยานิพนธ์ และผลงานวิจัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพ
   มีการกำหนดนโยบาย กฎเกณฑ์ ระเบียบที่ส่งเสริม ข้อ ค, ง, จ, ฑ, ฒ
3.4  อัตลักษณ์นิสิต 5 ก** (บังคับกรอก ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 กรณีที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑิต)
  มี		  ไม่มี
	ประเภทอัตลักษณ์
	ตัวชี้วัด

	    เก่งงาน
	     ความสามารถในการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการประกอบวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์
     มีความรับผิดชอบ กล้าหาญ เสียสละ อดทน ขยันหมั่นเพียร มุ่งมั่นสู่ความสำเร็จ
     มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี
     มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

	    เก่งคน
	     มีมนุษยสัมพันธ์ทั้งการพูด และการวางตัว
     มีจิตสาธารณะ
     มีความสามารถทำงานที่เป็นทีม
     มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น

	    เก่งคิด
	     มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์
     ใฝ่เรียนรู้
     ทัศนคติเชิงบวก
     ผลงานนวัตกรรม

	    เก่งครองชีวิต
	     มีพฤติกรรมที่ดีในการเรียน
     มีพฤติกรรมที่ดีในการใช้ชีวิต (ปลอดอบายมุข)

	    เก่งพิชิตปัญหา
	     มีความสามารถในการแก้ปัญหาส่วนตัว
     มีความสามารถในการแก้ปัญหาการงาน




3.5 บริการวิชาการ (กรณีโครงการที่ดำเนินงานตามพันธกิจที่ 3 ด้านบริการวิชาการ) **

              มี			  ไม่มี
3.5.1 เป้าหมายตัวชี้วัด
	เป้าหมายตัวบ่งชี้
	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ
	เชิงเวลา
	เชิงต้นทุน

	   ผลลัพธ์
	ร้อยละผู้เข้ารับบริการที่มีความรู้เพิ่มขึ้นจากการับบริการ..............
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ/หน่วยงาน/องค์กรที่รับบริการวิชาการและวิชาชีพต่อประโยชน์จากการบริการ.................
	-
	-

	   ผลผลิต
	จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการแก่สังคม............ กิจกรรม
	ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการให้บริการ
	ร้อยละของงานบริการวิชาการที่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด.........
	ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายของการบริการวิชาการ ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร......บาท

	
	จำนวนการให้รับบริการรวมทุกครั้ง (กรณีของ รพ.)/จำนวนให้บริการชันสูตรพลิกศพ.............ครั้ง
	
	
	

	
	จำนวนผู้เข้ารับบริการ/ผู้เข้าร่วมกิจกรรม..............คน
	
	
	



3.5.2 การบูรณาการโครงการบริการวิชาการแก่สังคม เข้ากับการเรียนการสอนและการวิจัย (โปรดใส่เครื่องหมาย 
ในตัวชี้วัดและเป้าหมายภายใต้โครงการ ตอบได้มากกว่า 1)
· จำนวนนิสิตที่ลงฝึกงาน ............... คน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่มีการบูรณาการ ......... วิชา ระบุรายชื่อวิชา ..........................
· จำนวนหนังสือ/ตำราที่ได้จากการดำเนินกิจกรรม ......... เล่ม ระบุชื่อหนังสือ/ตำรา .......................
· จำนวนหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่ได้จากการดำเนินโครงการ ..............หัวข้อ ระบุหัวข้อวิทยานิพนธ์ .........
· โครงการที่ดำเนินการครั้งนี้เป็นโครงการบริการวิชาการที่ดำเนินการต่อเนื่องจากปี พ.ศ. ..................
ระบุรายละเอียดกิจกรรมต่อเนื่องที่เกิดขึ้น ......................................
· ร้อยละความพึงพอใจจากผลกระทบและความคุ้มค่า ของการดำเนินโครงการ ....................................
· จำนวนโครงการวิจัยที่นำไปถ่ายทอด ........... โครงการ ระบุชื่อโครงการวิจัย .....................................
· ร้อยละของปัญหาในชุมชนที่ลดลง ........................
· ร้อยละของประชาชนที่นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา .......................
· จำนวนกิจกรรมเชิงสาธารณะที่เกิดขึ้น .................. กิจกรรม ระบุชื่อกิจกรรม ...................................
· รายได้ของชุมชนหรือสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดจากการบริการวิชาการ .......... บาท / ชิ้นงาน ระบุชื่อสิ่งประดิษฐ์ ...........
· โครงการมีผลกระทบในระดับประเทศในด้านใด (เช่นด้านสิ่งแวดล้อม,ด้านสุขภาพ,ด้านพลังงาน ฯลฯ) .............
· จำนวนหน่วยงานหรือชุมชนที่นำผลการดำเนินงานไปใช้ให้เกิดประโยชน์ ........... หน่วยงานหรือชุมชน            ระบุชื่อหน่วยงานหรือชุมชน ........................................




3.5.3 การประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ภายใต้การประเมินความสำเร็จ
        และการบูรณาการบริการวิชาการ)
        ด้านการเรียนการสอน
· ระดับความคิดเห็นของนิสิตที่มีต่อการบูรณาการด้านการเรียนการสอน .....................................
· อื่นๆ ....................................................................
ด้านการวิจัย
· จำนวนโจทย์วิจัย ที่ได้จากการดำเนินโครงการบริการวิชาการ ที่ยื่นเสนอขอรับงบประมาณ .................... โจทย์วิจัย
ระบุชื่อโจทย์วิจัย ........................................................................
3.5.4 การติดตามผลการประเมินผลสำเร็จและการบูรณาการทางบริการวิชาการ

· นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของคณะ เพื่อวางแผนปรับปรุงการบูรณาการด้านใด
   ด้านผลิตบัณฑิต  
      ด้านการวิจัย  
      ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม  
     ด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
· อื่นๆ .....................................................................
3.5.5 การนำผลประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการบูรณาการทางบริการวิชาการ
	ด้านการเรียนการสอน
· จำนวนรายวิชา/หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง ............ วิชา ระบุรายวิชา ................................ (ที่เกิดการนำผลการบูรณาการไปปรับปรุง)
· จำนวนรายวิชาที่เปิดใหม่ ................... วิชา ระบุรายวิชา .................................

ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1. หลักการและเหตุผล*
ตามยุทธศาสตร์ชาติในด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ที่มีเป้าหมายให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต ซึ่งมีประเด็นที่เกี่ยวข้อง คือ การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต การปฏิรูปการเรียนแบบพลิกโฉม การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีทั้งกาย ใจ สติปัญญา และสังคม และการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ นั้น บัณฑิตวิทยาลัย ในฐานะหน่วยงานในสถาบันอุดมศึกษา เล็งเห็นว่าการจะตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวให้บรรลุเป้าหมายได้ส่วนหนึ่งคือการส่งเสริมให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาทำงานวิจัยที่มีลักษณะของการสร้างองค์ความรู้ใหม่ที่จะเป็นประโยชน์ต่อวงการวิชาการ และต่อการพัฒนาประเทศ ดังนั้น บัณฑิตวิทยาลัยจึงเห็นควรที่จะจัดให้มีการประกวดและเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร เพื่อให้เกิดแรงกระตุ้นและกำลังใจในการสร้างสรรค์วิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพ สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศได้ รวมทั้งเป็นกลไกในการขับเคลื่อนและพัฒนางานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับอย่างต่อเนื่อง
2. วัตถุประสงค์*
2.1  	เพื่อให้นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาเกิดแรงกระตุ้นและกำลังใจในการสร้างสรรค์งานวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพ
2.2 	เพื่อเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ 
3. เป้าหมาย*
   3.3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)*    ได้ผลงานวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ
   3.3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)*   ภาครัฐและภาคเอกชนได้งานวิจัยที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้หรือต่อยอดในองค์กรของตน

4. ผลที่คาดว่าจะเกิด*
4.1	นิสิตระดับบัณฑิตศึกษาสร้างสรรค์ผลงานวิทยานิพนธ์ที่มีคุณภาพ สร้างองค์ความรู้ใหม่ที่จะเป็นประโยชน์ต่อวงการวิชาการ และต่อการพัฒนาประเทศ 
	4.2	ภาครัฐและภาคเอกชนได้งานวิจัยที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้หรือต่อยอดในองค์กรของตน

5. ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	ประเภท
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPI)
	วิธีประเมิน
	เครื่องมือ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้าหมาย (ผู้ส่งผลงานเข้าประกวด) ส่งผลงานเข้าร่วมโครงการ
	รวบรวมจำนวนผลงานวิทยานิพนธ์
	จำนวนผลงานวิทยานิพนธ์

	 ปริมาณ
  คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	กลุ่มเป้าหมาย (ผู้ส่งผลงานเข้าประกวด) ได้นำเสนอผลงาน และมีความพึงพอใจต่อการตัดสินผล
	รวบรวมข้อมูลจากแบบประเมิน
	แบบประเมิน

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
  เวลา
 ต้นทุน
	จัดกิจกรรมภายในระยะเวลาที่กำหนด
	รวบรวมข้อมูลจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการขออนุมัติโครงการฯ

	 ปริมาณ
 คุณภาพ
 เวลา
 ต้นทุน
	ใช้งบประมาณโครงการไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
	รวบรวมจากระบบติดตามประเมินผลโครงการฯ
	ระบบประเมินผลโครงการในส่วนของการใช้จ่ายงบประมาณในโครงการฯ



6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์*   
	6.1 	ผู้ส่งผลงานเข้าประกวด
		- ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท – เอก ของมหาวิทยาลัยนเรศวร
		- นิสิตระดับปริญญาโท – เอก ของมหาวิทยาลัยนเรศวรที่ทำวิทยานิพนธ์เสร็จสิ้นแล้ว แต่ยังไม่สำเร็จการศึกษา
	6.2  ผู้เข้าร่วมโครงการ (Participants)
		- นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร
		- ตัวแทนภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน และผู้สนใจ

7. พื้นที่การดำเนินการ*    มหาวิทยาลัยนเรศวร
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*        กรกฎาคม – สิงหาคม

ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ*

	กิจกรรม
	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

	
	พ.ศ.2561
	พ.ศ.2562

	
	ต.ค.
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	ขั้นวางแผนงาน (P) 
1. จัดประชุมเตรียมการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ขออนุมัติจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. จัดทำฐานข้อมูลการส่งผลงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ประชาสัมพันธ์โครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ทำหนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาผลงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ติดต่อสถานที่จัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. จัดเตรียมเอกสารประกอบโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. ดำเนินการจัดโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นสรุปและประเมินผล (C)  
1. ประเมินผลโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. สรุปรายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
นำผลประเมินโครงการมาพิจารณาปรับปรุง/ พัฒนาการจัดโครงการในครั้งต่อไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. วงเงินงบประมาณ  (เลือกแหล่งเงินงบประมาณตามที่ขอ)
	วงเงินงบประมาณทั้งหมด*
	แหล่งเงิน*

	เงินงบประมาณแผ่นดิน
	เงินรายได้ของหน่วยงาน
	เงินกู้
	อื่น ๆ

	
	
	ในประเทศ
	นอกประเทศ
	

	
	100,000
	-
	-
	-




2. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ*
	ปีงบประมาณ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	พ.ศ. 2562
	
	
	
	100,000



รายละเอียดค่าใช้จ่าย (จำแนกหมวดค่าใช้จ่ายเป็นไปตามระเบียบทางราชการ)	
1) เงินรางวัล							เป็นเงิน   36,000.- บาท
- รางวัลดีเด่น  3,000 บาท x 3 กลุ่มสาขาวิชา x 2 ระดับ (โท-เอก) เป็นจำนวนเงิน 18,000 บาท
- รางวัลดี  2,000 บาท x 3 กลุ่มสาขาวิชา x 2 ระดับ (โท-เอก) เป็นจำนวนเงิน 12,000 บาท
- รางวัลชมเชย 1,000 บาท x 3 กลุ่มสาขาวิชา x 2 ระดับ (โท-เอก) เป็นจำนวนเงิน 6,000 บาท
2) ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (จำนวน 1 มื้อ)
3) ค่าตอบแทนและค่าเดินทางของผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์ผลงาน 
(ผู้เชี่ยวชาญในแต่ละศาสตร์ / ปราชญ์ชาวบ้าน) 			เป็นเงิน 49,000.- บาท
4) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เช่น ค่าเอกสาร ค่าอาหารว่าง ค่าจัดทำเกียรติบัตร ฯลฯ  	เป็นเงิน 15,000.- บาท
                        		      	                เป็นเงินทั้งสิ้น	       100,000.- บาท
หมายเหตุ  ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ

ส่วนที่ 6 : ผลการดำเนินงาน
1. ผลการดำเนินงานรายไตรมาส*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการดำเนินงาน
	


2. การเบิกจ่ายงบประมาณ*
	
	ไตรมาสที่ ..... ปี.......

	ผลการเบิกจ่าย
	



3. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
4. ข้อเสนอแนะ*
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ส่วนที่ 7 : ข้อมูลผู้ประสานงาน
ชื่อ-สกุล*  นางอัจจิมา มวลประสิทธิ์พร		โทรศัพท์*  0-5596-8830		โทรสาร*  0-5596-8826
E-mail address* audchimas@gmail.com (หน่วยงาน)
E-mail สำรอง*............................................	
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